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Es indispensable orientar la accion del
Gobierno Municipal hacia la satisfaccion
de necesidades apremiantes y resolver
las problematicas existentes, es por ello,
que este Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024 es un elemento fundamental y
estratégico para el accionar de este
Ayuntamiento, es una herramienta que
consiste en la  formulacibn vy
establecimiento de objetivos de caracter
prioritario, derivado de un analisis
exhaustivo de las necesidades Yy
problematicas que se viven de forma
cotidiana en las comunidades que
conforman esta demarcacion territorial.

Los retos que enfrentamos son grandes
problemas como, mitigar la pobreza, la
inseguridad, garantizar servicios de salud

integrales y de mejor calidad, educacion inclusiva y eficiente, disminuir las brechas
en términos de perspectiva de género, mayor cobertura de servicios publicos, asi
mismo la calidad en la infraestructura de obras publicas, basica y complementaria;
la poblacion nos demanda méas y mejores espacios publicos, asi como la mejora en
los ingresos econdémicos de las familias, el cuidado del medio ambiente y el
desarrollo humano integral. En consecuencia, es indispensable detonar las
potencialidades del Municipio y mejorar sus posibilidades de desarrollo econémico,
politico y social de esta forma aplicar los recursos del Municipio de una manera
equitativa, y hacer nuestra labor mas eficiente y eficaz.

Por ultimo, el presente Plan esta sustentado en las reuniones y foros que se tuvieron
a bien llevar a cabo con la ciudadania, con lo que se traza el vinculo de sociedad y
gobierno para caminar juntos hacia una nueva etapa del Municipio. Por lo cual, se
trazaron objetivos puntuales que cumplan con politicas publicas inclusivas, acciones
especificas para alcanzarlos y precisa indicadores que permitiran medir los avances
obtenidos.

iPor un Tilapa unido e incluyente, sociedad y gobierno trabajaremos de la mano,
porgue juntos hacemos historia!

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, es el instrumento rector de la planeacion
en esta Administracion Municipal, por lo cual tiene una importancia primaria como
planeacion estratégica, solidificando cada accion en las demandas y probleméticas
manifestadas en los sdbados ciudadanos y el foro de cierre de propuestas que se
llevaron a cabo en las comunidades del Municipio.

Por lo tanto, este Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 esta construido bajo la
metodologia de marco légico, la construccion de arboles de problemas, arboles de
objetivos, matriz de Indicadores de resultados y la proyeccion del seguimiento de
las acciones mediante el programa presupuestario, en este documento
encontraremos el diagndstico municipal; con la finalidad principal de contribuir
primero con un analisis de los elementos de alto potencial para detonar el desarrollo
econdmico del municipio. La descripcion de la situacién actual permite disefiar el
camino mas 6ptimo que ha de seguirse para mejorar las condiciones de rezago
social en las comunidades y cabecera Municipal.

De lo anterior se desprende que, bajo los criterios de Planeacion Estratégica, se
establecen los ejes rectores, las estrategias y lineas de accion dirigidas a
potencializar el crecimiento econémico y generar bienestar social.

Aunado, que bajo los ejes que guiaran la determinacion de la Matriz de Indicadores
de Desempefio, las lineas de accién y las actividades, se obtendran resultados de
impacto social, los cuales serdn monitoreados a través de revisiones trimestrales de
avances de los programas presupuestarios, o que nos permite dar seguimiento a
las acciones y asi verificar si vamos por el camino correcto o en su defecto hacer
modificaciones siempre en beneficio de la sociedad.

Asi, iniciamos una nueva historia para Tilapa, con un Plan de Desarrollo que
articula las aspiraciones de la sociedad, y nos exige la suma continua de esfuerzos
para alcanzar los resultados deseados y hacer de Tilapa un municipio ordenado,
préspero y competitivo, fuerte en sus instituciones, solidario con los que mas
necesitan; referente en el Estado y la region por su desarrollo, transparencia,
participacion ciudadana y rendicion de cuentas.
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MARCO JURIDICO

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024 se fundamenta en los siguientes
ordenamientos legales:

1. CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

Articulo 25: El Estado velara por la
estabilidad de las finanzas publicas y
del sistema financiero para coadyuvar
a generar condiciones favorables para
el crecimiento econémico y el empleo.
El Plan Nacional de Desarrollo y los
planes estatales y municipales
deberan observar dicho principio.
Articulo 26: El Estado organizara un
sistema de planeacion democratica
del desarrollo nacional que imprima
solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento
de la economia para la independencia
y la democratizacion politica, social y
cultural de la nacion.

Articulo 115: Los estados adoptaran,
para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo,
democrético, laico y popular, teniendo
como base de su division territorial y
de su organizacion politica 'y
administrativa, el municipio libre.

2. CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
PUEBLA

Articulo 102: EI Municipio libre
constituye la base de la division
territorial y de la organizacién politica
y administrativa del Estado; cada
Municipio sera gobernado por un
Ayuntamiento de eleccion popular
directa. Las atribuciones que esta
Constitucion otorga al Gobierno
Municipal, se ejerceran por el
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no habra autoridad intermedia alguna,
entre éste y el Gobierno del Estado.
Articulo 107: En el Estado de Puebla,
se organizara un Sistema de
Planeacion del Desarrollo, que sera
democrético y que se integrara con los
planes y programas de desarrollo de
caracter estatal, regional, municipal y
especiales. La ley secundaria,
establecera los mecanismos para que
el Gobierno del Estado y los de cada
Municipio, recojan las aspiraciones y
demandas de los diversos sectores y
los incorporen para su observancia, a
sus respectivos planes y programas
de desarrollo. Asimismo, establecera
las bases para la suscripcion de los
convenios que permitan la
consecuciéon de sus fines y objetivos,
de manera coordinada con la
Federacion, con otros Estados, o entre
el Gobierno Estatal y Municipal, e
incluso entre éstos.

3. LEY GENERAL DE PLANEACION

Articulo 2: La planeacién debera
llevarse a cabo como un medio para el
eficaz desempeiio de la
responsabilidad del Estado sobre el
desarrollo  equitativo, incluyente,
integral, sustentable y sostenible del
pais, con perspectiva de
interculturalidad y de género, y debera
tender a la consecucion de los fines y
objetivos politicos, sociales,
culturales, ambientales y econémicos
contenidos en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 34: el Ejecutivo Federal
podra convenir con los gobiernos de
las entidades federativas, fraccion II.
Los procedimientos de coordinacion
entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno para propiciar la

A“untamiento de manera exclusiva i; planeacion del desarrollo integral de
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cada entidad federativa y de
municipios, y su congruencia con la
planeacion nacional, asi como para
promover la participacion de los
diversos sectores de la sociedad en
las actividades de planeacion.

4. LEY DE PLANEACION PARA EL
DESARROLLO DEL ESTADO DE
PUEBLA

Articulo 11: Los Ayuntamientos, para
efectos de esta Ley, tienen las
siguientes atribuciones:

I. Asegurar la implementacion del
Sistema Estatal de Planeacion
Democratica en el ambito municipal;
Il. Impulsar y promover la participacion
social en el proceso de planeacion
para el desarrollo municipal,

[ll. Aprobar el Plan Municipal de
Desarrollo y remitirlo a la instancia
correspondiente para su publicaciéon
en el Periddico Oficial del Estado;
Articulo  12: Los Presidentes
Municipales, para efectos de esta Ley,
tienen las siguientes atribuciones:

I. Vigilar la implementacion del
Sistema Estatal de Planeacion
Democratica en el ambito de su
competencia,

[ll. Instruir la elaboracion el Plan
Municipal de Desarrollo y someterlo a
aprobacion del Ayuntamiento;
Articulo 27: Los Documentos
Rectores son los siguientes:

II. Plan Municipal de Desarrollo: Es el
documento que establece los
principios basicos sobre los cuales se
llevara a cabo la Planeacion del
Desarrollo Municipal y que servira
para orientar el funcionamiento de la
Administracion Publica Municipal.
Articulo  28: Los Documentos
Rectores de la Administracién Publica
Estatal y Municipal, se formularan
conforme a lo siguiente:

[I. El Plan Municipal de Desarrollo:
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a) La instancia que determine el
Presidente Municipal realizard su
integracion;

b) El Presidente Municipal presentara
el Plan Municipal de Desarrollo al
Ayuntamiento para su aprobacion. La
presentacion no debe exceder del
plazo establecido en la Ley Orgéanica
Municipal posterior a la fecha de toma
de posesion del Presidente Municipal,
y

c) El Plan Municipal de Desarrollo
debera publicarse en el Periddico
Oficial del Estado y en los portales
oficiales de la Administracion Publica
Municipal.

La vigencia del Plan Municipal de
Desarrollo no podra exceder del
periodo  constitucional que le
corresponda; sin embargo, podra
incluir consideraciones y proyecciones
de mediano plazo de acuerdo a las
politicas estatales y en su caso, de
largo plazo de acuerdo a las politicas
nacionales e internacionales.

En tanto no se apruebe y publique el
instrumento de planeacién
mencionado con antelacion, la
Administracion Puablica Municipal, se
sujetara a lo contemplado en el Plan
Municipal de Desarrollo inmediato
anterior.

Articulo  31: Los Documentos
Rectores seran obligatorios para la
Administracion Publica Estatal y
Municipal, respectivamente, a partir de
su entrada en vigor

Articulo  35: Los Documentos
Rectores y derivados del Plan Estatal
de Desarrollo deberan cumplir lo
siguiente:

I. Estar alineados con el Plan Nacional
de Desarrollo y, en su caso, al Plan
Estatal de Desarrollo;

[I. Contribuir al cumplimiento de los
objetivos globales de los acuerdos y
tratados que a nivel internacional haya
suscrito México;
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[ll. Contener una estructura logica-
metodoldgica;

IV. Considerar los elementos
necesarios para su instrumentacion y
asignacion de recursos, de acuerdo a
los ordenamientos aplicables en
materia de presupuesto;

V. Incluir un planteamiento vy
diagndstico general sobre la situacion
actual de los temas prioritarios;

VI. Incluir mecanismos que permitan
controlar, dar seguimiento y evaluar la
atencion de  objetivos y el
cumplimiento de las metas, asi como
generar indicadores de cumplimiento y
publicar a través de medios
electronicos informacion relevante
conforme a los principios de
transparencia proactiva y maxima
publicidad, de conformidad con los
ordenamientos aplicables;

VII. Determinar a los responsables de

su instrumentacion, control,
seguimiento, y evaluacion;
VIII. Definir la coordinacion

interinstitucional, con otros 6rdenes de
gobierno o con los sectores de la
sociedad, dependiendo el caso, y

IX. Establecer los lineamientos de
politica social, econdémica, cultural y
sustentable de caracter global,
sectorial y regional, segun sea el caso.
Los mecanismos de evaluacién y
seguimiento de los programas Yy
acciones que se disefien e
implementen con base en la presente
ley, deberan generar la estadistica y
los indicadores que den cuenta de la
situacion de derechos humanos de las
mujeres y de la reduccion de las
brechas de género, especialmente en
materia de violencia contra las
mujeres y empoderamiento
econdmico, asi como los enfoques de
atencion a pueblos indigenas, nifias,
nifos, adolescentes, jovenes,
personas con discapacidad, personas
adultas mayores y grupos en situacion
de vulnerabilidad.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

Articulo 37: La estructura de los
Documentos Rectores y derivados del
Plan Estatal de Desarrollo contendra
lo siguiente:

I. Ejes. Prioridades rectoras de la
Planeacion del Desarrollo del Estado
que incluyen objetivos, metas,
estrategias, tematicas, indicadores,
lineas de accion y los responsables de
Su ejecucion;

Il. Teméticas. Son los elementos que
organizan y presentan las
caracteristicas comunes de las
prioridades sobre las que gira la
Planeacién del Desarrollo y que
permite su atencién particular, a traves
de lineas de accion;

[ll. Objetivos. Propésitos que se
pretenden alcanzar en un plazo
determinado y que expresan las
aspiraciones y necesidades de la
poblacibn, como  condicionantes
basicas que deben ser viables en su
realizacion y su definicion, ser
consistentes y operativos, adecuados
al aparato institucional, a las
caracteristicas socioeconOmicas del
Estado y a la continuidad en el tiempo;
IV. Estrategias. Procedimientos que
permiten sefialar como se alcanzan
los objetivos y cumplen las metas que
se determinen;

V. Lineas de accion. Estructuracion de
acciones que se traducen en politicas
publicas, planes, programas o0
proyectos, que se realizan de acuerdo
con los objetivos y con base en la
estrategia definida;

VI. Indicadores. Expresion numérica a
partir de variables cuantitativas o
cualitativas, que permiten determinar
la situacion sobre un tema en
especifico y que proporciona un medio
sencillo y fiable para medir el
cumplimiento de metas y objetivos
establecidos, y

VII. Metas. Nivel cuantificable del
resultado que se pretende lograr, cuyo
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cumplimiento contribuye a alcanzar
los objetivos fijados.

5. LEY
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

GENERAL DE

Articulo 80.- la Secretaria de
Hacienda entregard a la Camara de
Diputados del Congreso de la Union,
un informe del avance alcanzado por
las  entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, en la
implantacion y  operacion  del
Presupuesto Basado en Resultados y
del Sistema de Evaluacion del
Desempefio, en lo que corresponde a
los recursos federales transferidos vy,
en su caso, las medidas que se
aplicaran coordinadamente entre
estos Ordenes de gobierno para el
logro de los objetivos definidos en las
disposiciones aplicables.

6. LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE PUEBLA.

Articulo 78.- Son atribuciones de los
Ayuntamientos, fraccion VI. Aprobar y
mandar al Ejecutivo, para su
publicacion en los términos legales, el
Plan Municipal de Desarrollo que
corresponda a su ejercicio
constitucional y derivar los programas
de direccion y ejecucion en las
acciones que sean de su
competencia, impulsando la
participacion ciudadana y
coadyuvando a la realizacion de
programas regionales de desarrollo;

VII. Instituir los 6érganos de planeacion
y determinar los mecanismos para su
funcionamiento, estableciendo
sistemas continuos de control y
evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo; asimismo, dictar los
acuerdos que correspondan para
cumplir con los objetivos, estrategias 'y
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lineas de accion derivados de los
Planes Regional, Estatal y Nacional de
Desarrollo, en lo correspondiente al
Municipio.

Articulo 101: La planeacion municipal
es obligatoria y debe llevarse a cabo
como un medio para hacer mas eficaz
el desempeiio de la responsabilidad
de los Ayuntamientos, sus
Dependencias y sus Entidades
Administrativas, en relacion con el
desarrollo integral del Municipio,
debiendo tender en todo momento a la
consecuciéon de los fines y objetivos
politicos, sociales, culturales vy
econdémicos contenidos en las leyes
vigentes, asi como a servir a los altos
intereses de la sociedad, con base en
el principio de la participacion
democratica de la sociedad.

Las actividades de planeacién en la
Administraciéon Publica Municipal se
encauzaran en funcién del Sistema
Municipal de Planeacion Democrética
mismo que se regira conforme a las
normas y principios fundamentales
establecidos en la Ley de Planeaciéon
para el Desarrollo del Estado de
Puebla y deméas disposiciones
vigentes en materia de planeacion.
Articulo 102: El Sistema Municipal de
Planeacion = Democratica es el
conjunto de  procedimientos vy
actividades mediante los cuales las
Dependencias y Entidades de la
Administracion  Publica Municipal,
entre si, y en colaboracién con los
sectores de la sociedad, toman
decisiones para llevar a cabo en forma
coordinada y concertada el proceso de
planeacién, a fin de garantizar el
desarrollo integral y sostenible del
Municipio.

Articulo 103: ElI proceso de
planeacion se refiere al disefo,
elaboracion y vinculacion de las
acciones y recursos necesarios para
la operacion del Plan Municipal de
Desarrollo, que conduzca la actividad
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del Gobierno Municipal, segun
corresponda en el ambito de sus
respectivas competencias. Conforme
a lo anterior, los Ayuntamientos deben
conducir el proceso de planeacion
municipal, fomentando la participacion
de los diversos sectores y grupos
sociales, a través de los foros de
consulta, organos de participacion
ciudadana y demas mecanismos que
para tal efecto prevean la Ley y los
ordenamientos municipales.

Son instrumentos del proceso de
planeacién el Plan Municipal de
Desarrollo y los Programas que de él
deriven.

Articulo 104.- ElI Municipio contara
con el Plan Municipal de Desarrollo
como Documento Rector para guiar el
desarrollo integral y sostenible de la
comunidad, en congruencia con los
Planes Regional, Estatal y Nacional de
Desarrollo.

Articulo 105.- El Plan Municipal de
Desarrollo y los programas que de él
deriven deberan contener lo siguiente:
|. Estar alineados con el Plan Nacional
de Desarrollo y al Plan Estatal de
Desarrollo, asi como a los
documentos que de él deriven;

[I. Contribuir a los lineamientos de
politica global, entendiéndose estos
como los Acuerdos y Tratados que a
nivel internacional haya suscrito
México;

lll. Contener una estructura logica
metodolégica; con los objetivos
generales, estrategias, metas vy
prioridades de desarrollo integral y
sostenible del Municipio;

IV. Considerar los elementos
necesarios para su instrumentacion y
asignacion de recursos, de acuerdo
con los ordenamientos aplicables en
materia de presupuesto;

V. Incluir un planteamiento vy
diagndéstico general sobre la situacion
actual de los temas prioritarios;.
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VI. Incluir mecanismos que permitan
controlar, dar seguimiento y evaluar la
atencion de  objetivos y el
cumplimiento de las metas, asi como
generar indicadores de cumplimiento y
publicar a través de medios
electronicos informacion relevante
conforme a los principios de
transparencia proactiva y maxima
publicidad, de conformidad con los
ordenamientos aplicables;

VIl. Determinar a las personas
responsables de su instrumentacion,
control, seguimiento, y evaluacion,
tomando en cuenta que los programas
y acciones que se disefien e
implementen, deberan generar la
estadistica y los indicadores que den
cuenta de la situacion de derechos
humanos de las mujeres y de la
reduccion de las brechas de género,
especialmente en materia de violencia
contra las mujeres y empoderamiento
econdmico, asi como los enfoques de
atencion a pueblos indigenas, nifias,
nifos, adolescentes, jovenes,
personas con discapacidad, personas
adultas mayores y grupos en situacién
de vulnerabilidad;

VIILI. Definir la coordinacion
interinstitucional, con otros 6rdenes de
gobierno o con los sectores de la
sociedad, dependiendo el caso, y

IX. Establecer los lineamientos de
politica social, econémica, cultural y
sostenible de caracter global, sectorial
y regional, segun sea el caso.
Articulo 106.- La estructura del Plan
Municipal de Desarrollo, y los
Programas que de él deriven
contendran lo siguiente:

I. Ejes. Prioridades rectoras de la
Planeacion del Desarrollo  del
Municipio que incluyen objetivos,
metas, estrategias, indicadores, lineas
de acciony las personas responsables
de su ejecucion;

II. Objetivos. Propositos que se
pretenden alcanzar en un plazo
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determinado y que expresan las
aspiraciones y necesidades de la
poblacibn, como  condicionantes
basicas que deben ser viables en su
realizacion y su definicion, ser
consistentes y operativos, adecuados
a aparato institucional, a las
caracteristicas socioeconOmicas del
Municipio y a la continuidad en el
tiempo;

[ll. Estrategias. Procedimientos que
permiten sefialar como se alcanzan
los objetivos y cumplen las metas que
se determinen;

IV. Lineas de accién. Estructuracion
de acciones que se traducen en
Politicas Publicas, Planes, Programas
o Proyectos, que se realizan de
acuerdo con los objetivos y con base
en la estrategia definida;

V. Indicadores. Expresion numérica a
partir de variables cuantitativas o
cualitativas, que permiten determinar
la situacion del Municipio sobre un
tema en especifico y que proporciona
un medio sencillo y fiable para medir el
cumplimiento de metas y objetivos
establecidos, y

VI. Metas. Nivel cuantificable del
resultado que se pretende lograr, cuyo
cumplimiento contribuye a alcanzar
los objetivos fijados.

Articulo 107.- Las actividades
necesarias para elaborar el Plan
Municipal de Desarrollo y los
programas que de él deriven, se
deberan elaborar de acuerdo con las
siguientes etapas:

I. Investigacion: Se refiere a la
actividad, que, a través de un enfoque
multimodal integrado por elementos
cuantitativos y cualitativos, permita
efectuar un reconocimiento del
entorno social, estudiar los fendmenos
e interpretar la realidad, con el objeto
de que ésta sea intervenida de manera
positiva para beneficio de la sociedad;
esta etapa estard a cargo de las
Dependencias y Entidades de la
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Administracion Publica Municipal, por
lo que, para garantizar el desarrollo
idoneo de la investigacion,
independientemente de las fuentes de
informacion que se consideren, se
debera hacer uso del Sistema Estatal
de Informacioén;

[I. Formulacion: Se refiere a la
actividad racional, instrumental vy
estructurada destinada a la
integracion de los instrumentos del
proceso de planeacién que contengan
ejes, objetivos, estrategias, lineas de
accion, indicadores y metas que
atiendan la proteccion y garantia de
los derechos humanos, y la promocién
de los principios que rigen el Sistema
Municipal de Planeacion Democratica;
esta etapa estard a cargo de la
instancia que  determinen  los
Ayuntamientos.

Para el desarrollo de esta etapa se
debera hacer uso de metodologias
como la del Marco Légico;

[ll. Instrumentacion: Se refiere a la
actividad dirigida a efectuar la
ejecucion de los instrumentos del
proceso de planeacién; esta etapa
estara a cargo de las Dependencias y
Entidades de la Administracion
Pulblica Municipal, y podran
coordinarse con el Estado y demas
Municipios con el objeto de definir,
instrumentar y ejecutar programas de
desarrollo  conjuntos. Para el
desarrollo de esta etapa se debera
hacer uso del modelo metodolégico
del PbR;

IV. Control: Se refiere a las acciones
dirigidas a detectar y corregir
oportunamente desviaciones e
insuficiencias en la instrumentacion
del Plan Municipal de Desarrollo y los
Programas que de él deriven, a fin de
prever un ejercicio eficiente de los
recursos; esta etapa estara a cargo de
la instancia que determine el
Ayuntamiento, y podra instaurar los
procedimientos preventivos,
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correctivos y sancionadores que en su
caso corresponda con sujecion a la
normatividad aplicable;

V. Seguimiento: Se refiere a las
acciones destinadas a generar la
informacion necesaria para conocer el
avance de los objetivos, estrategias,
lineas de accion, indicadores y metas
del Plan Municipal de Desarrollo y los
Programas que de él deriven; esta
etapa estard a cargo de la instancia
que determine el Ayuntamiento. El
Seguimiento, ademéas de lo anterior,
podra realizarse bajo el marco del
Sistema de Evaluacion del
Desempefio;

VI. Evaluacion: Se refiere al analisis
sistematico y objetivo del Plan
Municipal de Desarrollo y los
Programas que de él deriven, con el fin
de determinar la pertinencia y el logro
de sus objetivos y metas, asi como
retroalimentar las etapas de
Formulacion e Instrumentacion;

esta etapa estard a cargo de la
instancia que  determinen  los
Ayuntamientos, quienes  podran
promover, en los términos que
dispongan las leyes en la materia, la
implementacion de unidades de
evaluacion. La Evaluacion debe
realizarse en el marco del Sistema
Municipal de Planeacion Democratica
y del Sistema de Evaluacion del
Desempefio, por lo que los
Ayuntamientos deberan formular un
Programa Anual de Evaluacién que
permita establecer los instrumentos
del proceso de planeacion vy
programas publicos que seran sujetos
a seguimiento y evaluacion, asi como
las  actividades, las personas
responsables, los calendarios de
ejecucion y las metodologias para su
consecucién, en congruencia con la
normatividad aplicable.

Las etapas del proceso de planeacion
se regiran conforme a lo establecido
en la Ley de Planeacion para el

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

Desarrollo del Estado de Puebla y
demas disposiciones vigentes en
materia de planeacion.

Articulo 108.- El Plan Municipal de
Desarrollo se sujetara a los siguientes
términos:

I. La integracion del Plan Municipal de
Desarrollo estara a cargo de la
instancia que determine la Persona
Titular de la Presidencia Municipal;

Il. La Persona Titular de la Presidencia
Municipal presentara el Plan Municipal
de Desarrollo al Ayuntamiento para su
aprobacion;

lll. EI Plan Municipal de Desarrollo
debera ser elaborado y aprobado por
el Ayuntamiento, dentro de los
primeros tres meses de la gestion
municipal,

IV. ElI Plan Municipal de Desarrollo
debera publicarse en el Periddico
Oficial del Estado y en los portales
oficiales de la Administracion Publica
Municipal posterior a la fecha de
aprobacion;

V. El Plan Municipal de Desarrollo
podra ser modificado o actualizado
cuando se publiqgue un nuevo Plan
Nacional o Estatal de Desarrollo; se
modifiquen Leyes Federales,
Acuerdos o Tratados Internacionales
suscritos por México; o la Persona
Titular de la Presidencia Municipal lo
considere necesario y se encuentre
debidamente justificado;

VI. Las modificaciones o]
actualizaciones deberan realizarse en
un plazo que no exceda los 60 dias
habiles contados a partir de lo previsto
en la fraccion debiendo ser sometido a
aprobacion y posteriormente
publicado de acuerdo con las
fracciones Il y IV del presente articulo;
VII. La vigencia del Plan Municipal de
Desarrollo no podra exceder del
periodo  constitucional que le
corresponda; sin embargo, podra
incluir consideraciones y proyecciones
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de mediano plazo de acuerdo con las
politicas estatales, regionales vy
sectoriales, o en su caso, de largo
plazo de acuerdo con las politicas
nacionales e internacionales;

VIII. En tanto no se apruebe y publique
el documento rector mencionado con
antelacion, la Administracion Publica
Municipal, se sujetard a lo
contemplado en el Plan Municipal de
Desarrollo inmediato anterior;

IX. Su evaluacién debera realizarse
por anualidad, y

X. El Ayuntamiento podra solicitar,
cuando lo considere necesario, la
asesoria de los Sistemas Nacional y
Estatal de Planeacién Democrética..

Articulo 109: Una vez publicados los
instrumentos  del proceso de
planeacién e iniciada su vigencia,
seran obligatorios para toda la
Administracion Publica Municipal, en
sus respectivos ambitos de
competencia; por lo que las
Autoridades, Dependencias,
Unidades, Organos Desconcentrados
y Entidades que la conforman,
deberan conducir sus actividades en
forma programada y con base en los
objetivos, estrategias, y lineas de
accion, del desarrollo integral que lo
conforman de una manera equitativa,
incluyente, sustentable y sostenible,
asi como determinar los recursos,
responsabilidades, restricciones 'y
tiempos de ejecucién que, para el
logro de los objetivos y metas de la
Planeacién Democratica del
Desarrollo Municipal, establezca el
Plan a través de las instancias
correspondientes.

Articulo 114.- Para la instrumentacion
y seguimiento del Plan Municipal de
Desarrollo se creara el Comité de
Planeacion para el Desarrollo
Municipal, el cual deberd instalarse
dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la fecha de toma de

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

posesion del Ayuntamiento y debera
sesionar durante cada ejercicio fiscal,
cuando menos trimestralmente en
forma ordinaria y de manera
extraordinaria cuando las necesidades
del Municipio, asi lo requiera.

LEY DE OBRA PUBLICA Y
SERVICIOS RELACIONADOS CON
LA MISMA PARA EL ESTADO DE
PUEBLA

Articulo 13: En la planeacion y
programacion de las obras publicas y
de los servicios relacionados con las
mismas, las dependencias y entidades
deberan ajustarse a:

I. Lo dispuesto por la Ley de Desarrollo
Urbano Sustentable del Estado y la
Ley para la Proteccion del Ambiente
Natural y el Desarrollo Sustentable;

Il. Los objetivos y prioridades previstas
en los Planes de Desarrollo Urbano,
Social y Econémico del Estado y de
sus Municipios y en los programas
sectoriales, institucionales, regionales
y especiales, en su caso; asi como a
las previsiones contenidas en sus
programas anuales;

lll. Los objetivos, metas y previsiones
de recursos establecidos en los
presupuestos de egresos del Estado y
los Municipios; y

IV. Las demas disposiciones legales
aplicables segun corresponda.

LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL Y
MUNICIPAL

Articulo 53: En la planeacion de las
adquisiciones, arrendamientos vy

servicios, el
sector publico debera ajustarse a:
l. Los  objetivos, prioridades,

estrategias y politicas de los planes de
desarrollo  nacional, estatal vy
municipal, en su caso, y de los
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programas sectoriales, institucionales,
regionales 'y  especiales que
correspondan, asi como a las
previsiones contenidas en los
respectivos programas anuales; y

Il. Los objetivos, metas y previsiones
de recursos establecidos en los
presupuestos de egresos del Estado o
de los Municipios respectivos.

LEY DE COORDINACION FISCAL

Articulo 33: Las aportaciones
federales que con cargo al Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura
Social reciban las entidades, los
municipios y las demarcaciones
territoriales, se destinaran
exclusivamente al financiamiento de
obras, acciones sociales basicas y a
inversiones que beneficien
directamente a poblacion en pobreza
extrema, localidades con alto o muy
alto nivel de rezago social conforme a
lo previsto en la Ley General de
Desarrollo Social, y en las zonas de
atencion prioritaria.

A. Los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura
Social, se destinaran a los siguientes
rubros:

I. Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del
Distrito  Federal: agua potable,
alcantarillado, drenaje y letrinas,
urbanizacién, electrificacion rural y de
colonias pobres, infraestructura basica
del sector salud y educativo,
mejoramiento de vivienda, asi como
mantenimiento de infraestructura,
conforme a lo sefalado en el catalogo
de acciones establecido en los
Lineamientos del Fondo que emita la
Secretaria de Desarrollo Social.

[I. Fondo de Infraestructura Social
para las Entidades: obras y acciones
que beneficien preferentemente a la
poblacibn de los  municipios,

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

demarcaciones territoriales y
localidades que presenten mayores
niveles de rezago social y pobreza
extrema en la entidad.

Asimismo, las obras y acciones que se
realicen con los recursos del fondo a
que se refiere este articulo, se
deberan orientar preferentemente
conforme al Informe anual de la
situacion de pobreza y rezago social
de las entidades y sus respectivos
municipios o] demarcaciones
territoriales que realice la Secretaria
de Desarrollo Social, mismo que se
debera publicar en el Diario Oficial de
la Federaciéon a mas tardar el ultimo
dia habil de enero.

En el caso de los municipios y de las
demarcaciones territoriales, éstos
podran disponer de hasta un 2% del
total de recursos del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal que les correspondan
para la realizacion de un Programa de
Desarrollo Institucional Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal. Este programa sera
convenido entre el Ejecutivo Federal a
través de la Secretaria de Desarrollo
Social, el Gobierno de la entidad
correspondiente 'y el municipio o
demarcacion territorial de que se trate.
Los recursos de este programa podran
utilizarse para la elaboraciéon de
proyectos con la finalidad de fortalecer
las capacidades de gestion del
municipio o demarcacion territorial, de
acuerdo con lo senalado en el
catadlogo de acciones establecido en
los Lineamientos del Fondo que emita
la Secretaria de Desarrollo Social.
Adicionalmente, las entidades, los
municipios o] demarcaciones
territoriales podran destinar hasta el
3% de los recursos que les
correspondan de este Fondo para ser
aplicados como gastos indirectos para
la verificacion y seguimiento de las
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obras y acciones que se realicen, asi b) Promover la participacion de las
como para la realizacion de estudios y comunidades beneficiarias en su
la evaluacion de proyectos que destino, aplicacién y vigilancia, asi
cumplan con los fines especificos a como en la programacion, ejecucion,
que se refiere este articulo. control, seguimiento y evaluacion de
B. La Secretaria de Desarrollo Social, las obras y acciones que se vayan a
las entidades y los municipios o realizar;

demarcaciones territoriales y la c) Informar a sus habitantes los
Secretaria de Hacienda y Crédito avances del ejercicio de los recursos
Pdblico, tendran las siguientes trimestralmente y al término de cada
obligaciones: ejercicio, sobre los resultados
I. De la Secretaria de Desarrollo alcanzados; al menos a través de la
Social: pagina oficial de Internet de la entidad
a) Publicar el Informe anual sobre la federativa, conforme a los
situacion de pobreza y rezago social lineamientos de informacion publica
de las entidades y sus respectivos del Consejo Nacional de Armonizacion
municipios o] demarcaciones Contable, en los términos de la Ley
territoriales, con base en lo que General de Contabilidad
establece la Ley General de Gubernamental;

Desarrollo Social, para la medicion de d) Proporcionar a la Secretaria de

la pobreza, y

b) Proporcionar capacitacion a las
respectivos
municipios 0 demarcaciones
territoriales, sobre el funcionamiento
del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del

entidades y a sus

Distrito Federal, del

Aportaciones para la Infraestructura
Social de las Entidades y del
Programa de Desarrollo Institucional
Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, en
términos de lo establecido en
Lineamientos del Fondo que emita la
Secretaria de Desarrollo Social,

II. De las entidades, municipios y
demarcaciones territoriales:

a) Hacer del conocimiento de sus
habitantes, al menos a través de la
pagina oficial de Internet de la entidad
federativa conforme a los lineamientos
de informacion publica financiera en
linea del Consejo de Armonizacion
Contable, los montos que reciban, las
obras y acciones a realizar, el costo de
cada una, su ubicacion,

beneficiarios; territoriales, deberadn proporcionar la
A ..
11
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Desarrollo Social, la informacion que
sobre la utilizacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura
Social le sea requerida. En el caso de
los municipios y de las demarcaciones
territoriales, lo haran por conducto de
las entidades;

e) Procurar que las obras que realicen
con los recursos de los Fondos sean
compatibles con la preservacion y
proteccion del medio ambiente y que
impulsen el desarrollo sostenible;

f) Reportar trimestralmente a Ia
Secretaria de Desarrollo Social, a
través de sus Delegaciones Estatales
0 instancia equivalente en el Distrito
Federal, asi como a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, el
seguimiento sobre el uso de los
recursos del Fondo, en los términos
gue establecen los articulos 48 y 49 de
esta Ley, asi como con base en el
Informe anual sobre la situacion de
pobreza y rezago social de las
entidades y sus respectivos
municipios o] demarcaciones
territoriales. Asimismo, las entidades,
los municipios y las demarcaciones



informacion adicional que solicite
dicha Secretaria para la supervision y
seguimiento de los recursos, y

g) Publicar en su pagina oficial de
Internet las obras financiadas con los
recursos de este Fondo. Dichas
publicaciones deberan contener, entre
otros datos, la informacion del contrato
bajo el cual se celebra, informes
trimestrales de los avances y, en su
caso, evidencias de conclusion.

Los municipios que no cuenten con
pagina oficial de Internet, convendran
con el gobierno de la entidad
federativa correspondiente, para que
éste  publique la  informacion
correspondiente al municipio, y

lll. De la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, generar un sistema
geo referenciado para difundir a través
de su pagina oficial de Internet, las
obras en cada municipio o0
demarcacion territorial financiadas con
los recursos provenientes de este
Fondo. Dicho sistema debera
contener la informacién del contrato
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bajo el cual se celebra, informes
trimestrales de los avances y, en su
caso, evidencias de conclusion.
Articulo adicionado DOF 29-12-
1997. Reformado DOF 31-12-1998,
09-12-2013

Por dltimo, el marco de actuacion
sobre el cual se rige este Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024
esta constituido por el Plan Nacional
de Desarrollo 2021-2024; el Plan
Estatal de Desarrollo 2021-2024 del
Estado de Puebla, el Programa
Estatal de Desarrollo Urbano
Sustentable de Puebla, y por el
Programa de Ordenamiento
Ecoldgico del Territorio del Estado
de Puebla; por dicharazon, el proceso
de integracion del documento ha
procurado ser congruente con los
objetivos, politicas y estrategias
establecidas en los mismos.



ESTRUCTURA DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021-2024

METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

Para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo, se planted la pertinencia de
dotarlo de elementos técnicos y metodolégicos que permitieran dar certeza
al rumbo planteado, asi como dar seguimiento de los logros alcanzados.

Es de esta forma que se aplicé la Metodologia del Marco Légico establecida afios
atrds por el Banco Interamericano con la finalidad de integrar proyectos bien
definidos, con objetivos claros y medibles, bajo una matriz de indicadores que
establezcan un parametro confiable que permita comparar lo que se planea con lo
realizado.

Una caracteristica fundamental de esta metodologia, es la factibilidad que tiene su
implementacion, enfocada a la orientacion hacia resultados y en la identificacion y
participacion de los beneficiarios. En sintesis, la metodologia establece cinco pasos:

I.  Andlisis de la situacion inicial, identificando en donde estamos y cuéles son
los problemas, mediante un analisis de involucrados y un arbol de problemas.

Il.  Evaluacion de enfoques alternativos, mediante una matriz de decision bajo
un criterio de enfoque multiple y un andlisis costo-beneficio.

lll.  Visiébn del cambio esperado, para establecer a dénde queremos ir y que
resultado esperamos lograr, mediante un arbol de objetivos.

IV. Disefiar la estrategia del proyecto para definir la jerarquia de los resultados,
con sus supuestos, indicadores y analisis de riesgos con enfoque en una
evaluacion y estudio de viabilidad.

V. Disefar la organizacion del proyecto para definir las responsabilidades en la
ejecucion de los recursos econdmicos disponibles, a través de un sistema
de monitoreo y evaluacion de resultados.

De acuerdo a lo antes mencionado, se ha definido a la Metodologia del Marco
Légico como la base para la integracion del presente Plan Municipal de Desarrollo.
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FASES DE ELABORACION

Con la finalidad de contar con un documento integral, que cumpla con los diferentes
requisitos establecidos para promover la participacion ciudadana y la
democratizacion de las decisiones, se realizaron las siguientes actividades para la
elaboracion del PMD:

» |dentificacion de las necesidades ciudadanas.

= Recoleccion de las demandas ciudadanas.

» Mesas de trabajo y foros de consulta ciudadana en las 12 comunidades del
Municipio para la integracion de propuestas.

= Analisis de campo y documental para la identificacion de necesidades y
rezagos municipales.

= Analisis de viabilidad y factibilidad de las propuestas definidas en los
diferentes eventos.

» Retroalimentacién y validacion de las propuestas con los directores del
Ayuntamiento, asi como con los regidores y sindico.

ALCANCES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

Derivado de los sabados ciudadanos y el foro ciudadano de cierre que se llevo
acabo para la participacion ciudadana que se efectud, una vez establecido ya el
nuevo ayuntamiento, se recolectaron las opiniones, demandas y sugerencias que
sirvieron para redactar las acciones que el gobierno municipal va a emprender en
favor de la ciudadania, se destaca la priorizacidon de la ciudadania en cuatro ejes de
gobierno que conformaran el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024; y se dio de
la siguiente manera:

De los 7,776 participantes que representan el total de la muestra; 1,914 que
constituyen el 25%, manifestaron como prioridad ser apoyados con acciones de
desarrollo social, 3,888 que conforman el 50%, solicitaron fortalecer la
infraestructura basica y complementaria, 1,914 ciudadanos que representan el 25%,
expresaron como prioridad la atencion a la seguridad ciudadana.
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La poblacién requiere mayor apoyo en desarrollo social, apoyos para el area de
salud (mas y mejor atencion), fomento a los empleos, apoyos al campo, y los
miembros del ayuntamiento requieren redoblar esfuerzos para motivar e insentivar
a los pobladores del municipio a realizar un manejo sustentable de los recursos que
hay en la zona, fomentar el trabajo del campo con nuevas tecnicas y generar
pequefias empresas y el mantenimiento de las mismas, estara a cargo del Comité
de Planeacion Municipal el evaluar, mejorar y dar seguimiento a las acciones para
cumplir con las metas estipuladas en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

De lo antes mencionado, este PMD sostiene como fin dltimo el cumplimiento de la
vision definida dentro de la filosofia institucional, la cual establece el escenario
deseado dentro de los siguientes afios; aunado a esto, el logro de esta vision
plantea como base fundamental mejorar las condiciones sociales y econémicas del
Municipio, atendiendo a las necesidades de reducir la pobreza, la inseguridad,
garantizar servicios de salud dignos y de mejor calidad, educacion equitativa,
igualdad entre los géneros, mayor acceso a los servicios publicos, asi mismo la
calidad en la infraestructura de obras publicas con el Unico propdsito de disminuir el
rezago social, lo que dara soporte a los cuatro ejes fundamentales para el desarrollo
que son:

e EJE 1. SEGURIDAD PUBLICA Y TRANQUILIDAD PARA TU FAMILIA

e EJE 2. FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO ECONOMICO
LOCAL

e EJE 3. GRUPOS VULNERABLES, PERSPECTIVA DE GENERO Y
BIENESTAR SOCIAL PARA TILAPA.

e EJE 4. GOBIERNO TRANSPARENTE Y CERCANO A LA GENTE

Por altimo, se concluye, que para dar cumplimiento a estos ejes se debe dar
monitoreo, seguimiento y evaluaciéon a través de los programas presupuestarios y
administracion correcta de los recursos que se ejerzan, para brindar una rendicion
de cuentas eficiente, eficaz, transparente y de resultados.

REVO j 
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ALINEACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021-2024

EJE 3. GRUPOS
EJE 2. VULNERABLES, EJE 4.
FORTALECIMIENTO PERSPECTIVA DE GOBIERNO
DEL CAMPO E GENERO Y TRANSPARENTE
IMPULSO BIENESTAR Y CERCANO A
ECONOMICO LOCAL SOCIAL PARA LA GENTE
TILAPA.

EJE 1. SEGURIDAD
AGENDA 2030 OBJETIVOS PARA EL PUBLICA Y
DESARROLLO SOSTENIBLE TRANQUILIDAD
PARA TU FAMILIA

Objetivo 1. Poner fin ala pobreza en todas sus formas
en todo el mundo.

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutricion y promover |
agricultura sostenible.

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros vy
empoderar a todas las mujeres y las nifas.

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su
gestion sostenible y el saneamiento para todos.

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energi
asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno vy
productivo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes,
promover la industrializacién inclusiva y sostenible vy|
fomentar la innovacion.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los N/A

11. Lograr que las ciudades vy los
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo VY|
produccidn sostenibles.

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el
cambio climatico y sus efectos.

Objetivo 14. Conservar y utilizar en forma sostenible los|
océanos, los mares y los recursos marinos para el
desarrollo sostenible.

Objetivo 15. Gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificacion, detener e invertir |
degradacion de las tierras y detener la pérdida de
biodiversidad.

Objetivo 16. Promover sociedades, justas, pacificas e
inclusivas.

Objetivo 17. Revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible.
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EJE 3. GRUPOS
EJE 1. EJE 2. VULNERABLES, EJE 4.
SEGURIDAD FORTALECIMIENTO PERSPECTIVA DE GOBIERNO
PUBLICA Y DEL CAMPO E GENERO Y TRANSPARENTE
TRANQUILIDAD IMPULSO BIENESTAR Y CERCANO A
PARA TU FAMILIA ECONOMICO LOCAL SOCIAL PARA LA GENTE

TILAPA.
I. POLITICA Y GOBIERNO -

Il. POLITICA SOCIAL

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2019-2024

Il. ECONOMIA

EJE 3. GRUPOS
EJE 1. EJE 2. VULNERABLES, EJE 4.
SEGURIDAD FORTALECIMIENTO PERSPECTIVA GOBIERNO
PUBLICA Y DEL CAMPO E DE GENERO Y TRANSPARENTE
TRANQUILIDAD IMPULSO BIENESTAR Y CERCANO A
PARA TU FAMILIA ECONOMICO LOCAL SOCIAL PARA LA GENTE
TILAPA.

PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2019-2024

EJE 1. SEGURIDAD
PUBLICA, JUSTICIA Y
ESTADO DE DERECHO

EJE 2. RECUPERACION
DEL CAMPO POBLANO

EJE 3. DESARROLLO
ECONOMICO PARA TODAS
Y TODOS

EJE 4. DISMINUCION DE
LAS DESIGUALDADES

EJE ESPECIAL: GOBIERNO
DEMOCRATICO,
INNOVADOR Y
TRANSPARENTE
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FILOSOFIA INSTITUCIONAL

MISION

Somos un gobierno abierto, cercano a la gente, que coordina asertivamente las
diferentes areas que conforman la Administracion Publica Municipal, con el fin de
generar las condiciones suficientes para el progreso y desarrollo del municipio,
atendiendo las demandas sociales y brindando servicios de calidad para lograr el
bienestar social de la poblacion, asi como el apoyo a grupos vulnerables y el
desarrollo econdmico de los productores, trabajando arduamente porque Tilapa sea
un municipio eficiente y eficaz.

VISION

Hacer de Tilapa un municipio con mejores condiciones sociales y econémicas,
atendiendo a las necesidades de disminuir la pobreza, mejorar la seguridad de la
poblacion, garantizar servicios de salud dignos y de mejor calidad, educacién
equitativa, igualdad entre los géneros, mejorar el acceso a los servicios publicos,
asi como, la calidad en la infraestructura de obras publicas con el Unico propésito
de disminuir el rezago social;, Ademas de promover participacion ciudadana en el
marco del respeto y la promocién de valores civicos y éticos.

VALORES

Legalidad: el respeto a la prevalencia

de la ley ante cualquier otra actividad
0 accion que posee el poder publico.

Orden: el ser consistentes de lo que
hacemos y como lo hacemos, de
manera organizada que nos lleva a
idear un camino coherente para que
las actividades que realicemos fluyan
de la manera mas eficaz y eficiente.

Justicia Social: el principio moral
donde cada individuo decide vivir
dando a cada quien lo que le
corresponde o pertenece, mediante
una perspectiva de equidad.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

Responsabilidad: el comprometerse
y actuar de forma correcta ante el
compromiso otorgado por la sociedad.

Compromiso: la capacidad de las
personas para tomar conciencia de la
importancia que tiene cumplir con el
desarrollo de su trabajo dentro de un
tiempo estipulado para ello.

Transparencia: la capacidad de
actuar de una manera franca, abierta
y sin ocultar nada, respetando siempre
la normatividad y los estandares de
conducta.
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RAICES DE TILAPA

El glifo de su fundacion, que significa
literalmente "Rio Negro", proviene de
las raices Tlil, negro y Apan: agua, rio.

HISTORIA

Asentamiento humano tributario de
Itzocan. En 1520 fue sometido por los
Espafioles. Region importante por la
fertilidad de sus tierras debido a que
es irrigada por el Rio Atila. Al iniciarse
la  Revolucion  Mexicana  sus
habitantes participan como voluntarios
que se unen a Don Jesus Onofre
Aguilar, rebelde zapatista, el General
Alejandro organiza tropas, el 23 de

UBICACION GEOGRAFICA

El se localiza en la parte suroeste
del Estado de Puebla. Sus
coordenadas geogréficas son: los
paralelos 18° 33' 12"y 18° 38' 36"
de latitud norte y los meridianos 98°
20" 06" y 98° 36' 42" de latitud
occidental.

COLINDANCIAS

Sus colindancias son: al norte con
el municipio de Tlapanala, al sur
colinda con los municipios de
Atzala, Chietla e IzlUcar de
Matamoros, al oeste colinda con el
municipio de lzacar de Matamoros
y al poniente colinda con el
municipio de Tepexco.

CLIMA

En el municipio presenta un solo
clima: Clima calido subhiimedo con
lluvias en verano.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022
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marzo de 1912 lo fusilan las fuerzas
maderistas de Axochiapan, Morelos.
Para el afio de 1895 el municipio habia
sido erigido municipio libre.

PERSONAJE ILUSTRE
Marcelino Alamirra (1888-1954).

Militante Zapatista.
Alejandro Cazales ( 1912). General.

EXTENSION TERRITORIAL

Tiene una superficie de 83.89
Kilbmetros cuadrados, que lo ubica
en el lugar 122° con respecto a los
demas municipios del Estado.

PUEBLA REGION V VALLE DE ATLIXCOY MATAMOROS

L/



HIDROGRAFIA

El municipio pertenece Pertenece a la
subcuenca del Rio Nexapa, afluente
del Atoyac; dos de sus tributarios, el
Ahuehuello y el Atla, bafian el valle del
municipio de norte a sur; ambos son
originarios de las faldas meridionales
del lztaccihuatl, Al sur y al oriente,
presenta algunos canales de riego con
acueducto subterraneo.

De las formaciones montafiosas del
noroeste llegan algunas

USO DE SUELO

El Municipio presenta sélo dos grupos
de suelo:

Litosol.- Se localiza al este y al oeste
del municipio.

Vertisol.- Se localiza al centro del
municipio y al extremo oriental.

El Litosol.- Aparece al oeste,
presenta fase litica y todos los
suelos del municipio aparecen
asociados con suelos secundarios.

BIODIVERSIDAD Y
MEDIO AMBIENTE

La vegetacion predominante en el
municipio es la selva baja
caducifolia, asociada a vegetacion
secundaria arbustiva; en ella se
encuentran especies tales como
cazahuate, ahuehuete, parota,
cuajilote, cubato, amate, higuera,
palma, cucharilla (maguey) vy
frutales.

Al oriente existen matorrales
encinosos asociados a vegetacion
secundaria arbustiva; asi como
pequefias areas de pastizal
inducido.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

El resto del territorio esté incorporado
a las actividades agricolas.
Se pueden encontrar especies
animales propias de la region como el
alacran, la vibora de cascabel,
coralillo, la arafia viuda negra o
también llamada capulina.

RESIDUOS SOLIDOS

Actualmente el Municipio lleva sus
residuos solidos al Relleno Sanitario
de lzacar de Matamoros, al cual le
paga por tonelada, la cantidad
mensual aproximada de basura es de
115 toneladas. El servicio de
recoleccion de basura se realiza en las
localidades del Municipio conforme a
un plan de trabajo.
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POB LAC'ON Y Poblacion total por localidad
CONDICIONES DE
VIDA

El Municipio de Tilapa
tiene una poblacion total
de 9,664 habitantes,
siendo 4,635 hombres y = ==
5,029 mujeres.

La distribucién poblacional = =

enlas 12 comunidades del - T
Municipio conforme al C T AgueDuke Cuomltion Gl Dxtmsdeo S e bl Zomaups  Ters | SmAniono Emiro  Safea Gompole
censo de 2020 es la —

siguiente:

INDICE DE MARGINACION

Es un indicador multidimensional que mide la intensidad de las privaciones
padecidas por la poblacion a través de 9 formas de exclusién agrupadas en 4
dimensiones: educacion, vivienda, distribucion de la poblacion e ingresos
monetarios. Conforme a los indicadores de marginacién del Consejo Nacional de
Poblacién (CONAPO). El Municipio de Tilapa tiene un indice de 54.44%, ocupando
el lugar numero 146 a nivel Estatal y el lugar nimero 1239 a Nivel Nacional.

INDICE DE DESARROLLO HUMANO (IDH)

El indice de Desarrollo Humano (IDH) sintetiza el avance obtenido en 3
dimensiones basicas para el desarrollo de las personas: salud con 0.89, educacién
con 0.55 e ingreso con 0.62, por lo cual en el Municipio de Tilapa el indice de
Desarrollo Humano es de 0.67 con el cual se encuentra con un grado de
marginacion medio ocupando el lugar nimero 146 en el contexto estatal esto de
acuerdo al Catalogo de Localidades del Sistema de Apoyo para la Planeacion del
PDZP y la Secretaria de Desarrollo Social.

MEDICION DE LA POBREZA

En base al Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social que emite
el CONEVAL y la Secretaria de Desarrollo Social, da a conocer los resultados de la
medicién de la pobreza a nivel municipio 2010, con base en las dimensiones
econdémicas y sociales que sefala la Ley General de Desarrollo Social (LGDS):
ingreso, rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad
social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda, acceso a
la alimentacion y grado de cohesion social.

En el Municipio de Tilapa el 60.9% del total de la poblacidén se encuentra en pobreza
mientras que el 10.3% de esta tienen pobreza extrema con un total de personas
de 998.
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INDICE DE REZAGO SOCIAL (IRS)

Es una medida en la que un solo indice agrega variables de educacion, de acceso
a servicios de salud, de servicios basicos en la vivienda, de calidad y espacios en
la misma, y de activos en el hogar; Es decir, proporciona el resumen de cuatro
carencias sociales de la medicion de pobreza del CONEVAL: rezago educativo,
acceso a los servicios de salud, acceso a los servicios basicos en la vivienda y la
calidad y espacios en la vivienda.

El Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social del CONEVAL, en
el municipio de Tilapa destaca que persisten retos en el abatimiento de la pobreza
multidimensional en el periodo comprendido entre 2010 y 2015. Se considera que
tiene un grado de rezago social bajo.

GRUPOS VULNERABLES

Una de las necesidades y demandas sociales, que ha existido siempre, es que hay
una parte de la sociedad que se encuentra en situacién de vulnerabilidad con
limitaciones para realizar alguna actividad es por ello, que esta administracion
municipal, trabajara arduamente por atender a los grupos vulnerables, por lo que en
este plan, se tomara accion para disminuir la exposicion al riesgo latente de sufrir
discriminacion, maltrato y violencia de género, o bien de sufrir alguna carencia
econdémica o social que impida su desarrollo 6ptimo de los nifios en situacion de
pobreza, de los adultos mayores y de potenciar el desarrollo de la mujeres y nifias
del Municipio para asi empoderarlas, asi como de productores en situacién de
rezago, buscado siempre el equilibrio por lograr una sociedad mas equitativa, justa
e igualitaria.

IDENTIFICACION DE ZONAS DE ATENCION PRIORITARIA

Esta Administracion Municipal tiene identificadas las zonas de atencion prioritaria
de acuerdo a los indicadores que menciona la Ley General de Desarrollo Social y
los indicadores del CONEVAL, ademas de tener el firme compromiso de coadyuvar
de manera progresiva para mejorar las condiciones de vida del Municipio.

De lo antes mencionado, se identifica que en el Municipio son: 12 localidades con
alto grado de marginacion. Conforme al indice de marginacion en viviendas (Con
piso de tierra, sin electricidad, sin agua entubada, sin drenaje, sin sanitario.

DlAGNOSTlCO EN VlVlENDA Viviendas particulares habitadas que disponen
de energia eléctrica

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020

del INEGI, en el municipio de Tilapa existen un total

de 2596 viviendas particulares habitadas, 98.88% 98.88%

disponen de energia eléctrica y el 1.12% no

dispone de acceso a al servicio eléctrico. Viviendas particlares habitadas que disponen de energiaelécria

u Viviendas particulares habitadas que no disponen de energia eléctrica

—1.12%

Fuentes: Elaboracién propia con informacién del
Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI
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Existe un total de 2458 viviendas que Viviendas particulares habitadas que disponen

disponen de drenaje lo que representa un de drenaje
96.92% de las viviendas totales, dejando sin
acceso a drenaje a 80 viviendas (3.08%) de 3.08%
las cuales 56 cuentan con letrina (hoyo o
p0Zz0). 96.92%
Viviendas particulares habitadas que disponen de drenaje
Fuentes: Elaboracién propia con informacién del = Viviendas particulares habitadas que no disponen de drenaje

Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI

De las viviendas el 97.61% dispone de agua entubada mientras que el 2.39% no
dispone del servicio sin embargo se muestra una deficiencia en el servicio puesto a
que solo el 95.18% de las viviendas disponen del servicio de agua potable y se
abastecen de él.

Viviendas que se abastecen del servicio publico de agua

120.00%
100.00%
80.00%

60.00%

97.61%
40.00%

20.00%
2.39%
0.00%
Viviendas particulares habitadas que disponen  Viviendas particulares habitadas que disponen Viviendas particulares habitadas que no
de agua entubada en el &mbito de lavivienda ~ de agua entubada y se abastecen del servicio  disponen de agua entubada en el dmbito de la
publico de agua vivienda

Fuentes: Elaboracién propia con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI

El 6% del piso de los hogares del municipio son de tierra.

Viviendas particulares habitadas por material de piso

Viviendas particulares habitadas con piso de material
. . 2450
diferente de tierra
Viviendas particulares habitadas con piso de tierra 146

Fuentes: Elaboracién propia con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI

DIAGNOSTICO EN EDUCACION

La educacién es uno de los factores con mayor influencia en el avance y progreso
de una sociedad de ahi la importancia que se le toma, para mejorar el &mbito
educativo del municipio es necesario conocer los indicadores que la conforman
basados en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

De la poblacion que se encuentra en edad escolar (basica) con edades de 8 a 14
afos, de un total de 1,265 personas, 50 no saben leer ni escribir.
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Poblacion de 8 a 14 afos que no sabe leer y escribir

Total Sabe I_e(_er y % \[o} sabe_ Iger %
escribir y escribir
Mujeres 637 612 48.38% 25 1.98%
Hombres 628 603 47.67% 25 1.98%
Total 1265 1215 96.05% 50 3.95%

Fuentes: Elaboracién propia con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI

Y de la poblacion de 15 afios y mas, de un total de 6928 personas, 544 personas
son analfabetas, es decir el 7.85% de la poblacion de 15 afios y més es analfabeta.

Poblacidn de 15 afos y mas analfabeta

Total Alfabeta Alfabeta Analfabeta  Analfabeta
MUJERES 3668 3356 48.44% 312 4.50%
HOMBRES 3260 3028 43.71% 232 3.35%
TOTAL 6928 6384 92.15% 544 7.85%

Fuentes: Elaboracion propia con informaciéon del Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020 del INEGI

En el municipio de Tilapa existen 27 instituciones educativas.

ESCUELAS EN EL MUNICIPIO

=
o

S B N W sy N WD

Preescolar Primaria Secundaria Bachillerato general

FUENTE: Elaboracion propia con informacion del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
2015

Los niveles de escolaridad en el municipio de la poblacién de 15 afios y mas estan
distribuidos de la siguiente manera:

Considerando un total de 6,928 personas de 15 afios y mas podemos destacar que
23.28% de la poblacién cuenta con secundaria terminada lo que representa 1613
personas, 284 personas (4.10%) no terminaron la secundaria, 1140 personas
(16.45%) cuentan con primaria terminada, 1157 personas (16.70%) no tiene
completa su educacién primaria y 486 personas (7.02%) no tienen escolaridad.
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Poblacién por nivel de escolaridad

12.70%

8.65% g g5 7.95
6.00% 3979
4.00% _ 3.05% 99
00% 2.19% 1.91%
2.00%

0.00%

Poblacion de 15 afios y Paoblacion de 15 afios y Poblacion de 15 afios y Poblacion de 15 afios y Poblacion de 15 afios y Poblacion de 15 afios y
mas con escolaridad  mas sin escolaridad mas con primaria mas con primaria mas con secundaria  mas con secundaria
desconocida incompleta completa incompleta completa

[ Seriesl [Series2
Fuentes: Elaboracién propia con informacién del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI

Poblacién de 18 afios y mas con
educacién posbdésica

Existen 6,376 personas de 18 afos y

mas, que habitan en el municipio de

Tilapa de ellas el 31.02% estudio la '
educacion media superior y superior. Es & -
decir 1,978 personas recibieron una @

educacién posbasica.
Fuentes: Elaboracidn propia con informacion
del Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020

[@ Poblacién de 18 afios y mas con educacién posbésica

[ Poblacién de 18 afios y mds sin educacion poshasica

DIAGNOSTICO EN SALUD

Los servicios de salud son de vital importancia en el municipio ya que son
determinantes en el bienestar de la poblacion y en el desarrollo humano del mismo.
En el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI nos muestra la distribucion de
los servicios de salud usados por los tilapenses.

Poblacién total segun derechohabiencia a servicios de salud

=) T o) = —
= 0 — 5
=z §v %8 n 7 5 @ Q
g 9o =@ n n = S
=3 o0& 90 %) Y o) c o
8 S 9o ~ X @ ® S, =
2. » 0| 23 m = m =) )
S S 28 o & 3 z 32 =
= 2> °= % T B me s s
& S3o g5 s "g B o = 8
5] o> 5 5 2 > 2 5
@ Sy o T o
Total, del
Muni;:ipio 9,664 | 1,554 | 8,091 |1,868 377|162 | 27 | 5,676 15 67 4

Fuentes: Elaboracion propia con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI
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En la grafica de Poblacion total segun derechohabiencia a servicios de salud
podemos observar que mas de la mitad de las personas, el 58.85% cuentas con el
servicio de salud del Bienestar mientras que el 16.11% no cuenta con afiliacion a
algun servicio de salud.

Poblacion total segun derechohabiencia a servicios de salud

Otra institucion ‘ 0.04%

Institucién privada ] 0.69%

IMSS BIENESTAR | 0.16%

Bienestar 58.85%

PEMEX, Defensa o Marina l 0.28%
ISSSTE estatal || 1.68%
1ssSTE [ 3.91%
IMSS ] 19.37%

Poblacién sin afiliacién a servicios de salud 16.11%

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00%

Fuentes: Elaboracion propia con informaciéon del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI

Las personas con discapacidad son aquellas que tienen alguna limitacion fisica o
mental para realizar actividades en su casa, en la escuela o trabajo, como caminar,
vestirse, bafarse, leer, escribir, escuchar, etcétera. En el municipio existen 1,395
personas con alguna limitacién.

Total, del
Municipio

1,395 538 791 80 304 53 310 133

Fuentes: Elaboracion propia con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI

El 56.70% de la poblacion con alguna limitacion tiene problemas para ver, el 38.57%
tiene limitaciones para caminar, subir o bajar y el 22.22% tiene limitaciones para

recordar o concentrarse.
Fuentes: Elaboracion propia con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI

Poblacién total seglin condicién y tipo de limitacién en la actividad

Mental 9.53%

Recordar o concentrarse ] 22.22%

Vestirse, bafiarse o comer 3.80%

Oir ] 21.79%
Hablar o comunicarse 1 573%
Ver ] 56.70%
Caminar, subir o bajar l 38.57%
0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00%
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DIAGNOSTICO EN INGRESO

Los sectores productivos en el Municipio de Tilapa en 2015 corresponden a que
existen 2,691 personas ocupadas de los cuales el 45.86% son trabajadores del
sector primario, el 10.07% son del sector secundario, el 13.53% son personas
dedicadas al comercio, y el 29.77% pertenece al sector de servicios.

Sectores productivos

10.07%

[ Sector primario Sector secundario [ Sector comercio [ Sector servicios

FUENTE: Elaboracion propia con informacion del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
2015

El ingreso de una vivienda es traido por una persona que Sse encuentra
econdémicamente activa y cuenta con algun tipo de empleo, lo que permite no solo
el bienestar de su familia sino el desarrollo de su municipio. En el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, toma como consideracion que las personas
econémicamente activas son aquellas mayores de 12 afios con aptitudes y
capacidad para laborar.

Distribucién de la poblacién por condicién de actividad econémica segun sexo

| Mujeres Hombres Total Mujeres | Hombres Total

Poblacion de 12 afios y

mas econdmicamente 1631 2732 4363 | 21.85% | 36.61% | 58.46%
activa

Poblacion de 12 afios y

mas no econémicamente 2293 788 3081 | 30.72% | 10.56% | 41.28%
activa

Poblacion de 12 afios y
mas

3934 3529 7463 | 52.71% | 47.29% |100.00%

Poblacion de 12 afios y
mas ocupada

Poblacion de 12 aflosy | 56 66 | 0.23% | 1.28% | 1.51%
mas desocupada

Fuentes: Elaboracién propia con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI

1621 2676 4297 | 37.15% | 61.33% | 98.49%
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Distribucién de la poblacién por condicién de actividad econdmica

40.00% 36.61% 35.86%
35.00%

30.00%
25.00% 21.85% 21.72%
20.00%
15.00%
10.00%

5.00%

0.00%
Poblacién de 12 afios y mds econdmicamente activa Poblacién de 12 afios y mas ocupada

E Mujeres [ Hombres

Fuentes: Elaboracion propia con informaciéon del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI

Hay 7,463 personas de 12 afios y mas de las cuales 58.46% son econdmicamente
activas entre ellas el 21.85% son mujeres y el 36.61% hombres. De las 4,363
personas econémicamente activas se mantienen ocupadas el 57.58% es decir
4,297 personas tienen empleo mientras que 66 no lo tienen.
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EJE 1 SEGURIDAD PUBLICAY
TRANQUILIDAD PARA TU FAMILIA

La prioridad de este eje esta fundada en Fortalecer el Sistema Municipal de
Seguridad Publica, promoviendo la prevencion de los actos de violencia y disminuir
los indices delictivos; contando con policias profesionales, confiables y reconocidos
por la sociedad, los cuales atenderan las emergencias, denuncias y conflictos de
manera oportuna, incrementando la presencia a traves de patrullajes preventivos en
todas las localidades, generando tranquilidad a las familias tilapenses.
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FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Este programa tiene como objetivo fortalecer la seguridad publica y la pronta
respuesta a las llamadas de auxilio a través del uso eficaz de los recursos,
asi como, mantener el orden publico, por lo que resulta prioritario para este gobierno
municipal el implementar acciones que prevengan la prevencion de la violencia y la
delincuencia, como principal factor, para mejorar la cobertura de seguridad y la
coparticipacion con la ciudadania.

OBJETIVO GENERAL

Mejorar las condiciones de seguridad Yy justicia mediante el fortalecimiento del sistema
municipal de seguridad publica.

ESTRATEGIA

Aumentar la presencia del sistema municipal de seguridad publica en las comunidades,
priorizando las que tienen mayor incidencia delictiva.

LINEAS DE ACCION Actividades

Al.l Llevar a cabo capacitaciones en
temas de violencia y delincuencia.

C.1 Optimizar las acciones para la  Al.2 Realizar encuestas ciudadanas sobre
prevencion de la delincuencia. la percepcion del Sistema de Seguridad
Publica Municipal.

Al.3 Realizar recorridos para brindar
seguridad publica en las diferentes
comunidades del Municipio.

Al.4 Realizar operativos en puntos
estratégicos dando una mejor seguridad.
Al1.5 Poner a disposicibn probables
responsables de la comisién de un delito, o
falta administrativa ante las autoridades
competentes.

Al.6 Atender llamadas de emergencia y
atencion ciudadana.

Al.7 Implementar de operativo escuela
segura.

Al1.8 Realizar actualizacion de los
protocolos policial y de inteligencia.

A2.1 Entregar uniformes a los cuerpos de
C.2 Fortalecer y equipar alos cuerpos de | seguridad.

seguridad publica. A2.2 Entregar armamento a los elementos
para el fortalecimiento de Sistema
Municipal de Seguridad Publica.

A3.1 Elaboracion de un Atlas de riesgo del
C.3 Mejorar las medidas de prevenciony | municipio.

atencion por riesgos y desastres. A3.2 Implementar filtros sanitarios en los
espacios publicos como medida de
prevencién ante el COVID-19.
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Resumen
Narrativo

Meta: En base a las acciones programadas se procurara llevar a cabo el
cumplimiento al 100%, generando las condiciones para mejorar la seguridad y
justicia en el Municipio.

INDICADORES

Frecuencia . Método Linea base
Tipo de

Meta del
indicador

Dimension Tipo de
a medir indicador

Comportamiento

Nombre del indicador

de de Valor Afno
formula

medicion calculo

Mejorar las
condiciones de
seguridad y justicia
mediante el
fortalecimiento del
Sistema Municipal
de Seguridad
Publica.
Aumentar la
presencia del
Sistema Municipal
de Seguridad
Publica en las
comunidades,
priorizando las que
tienen mayor
incidencia
delictiva.

C.1 Optimizar las
acciones para la
prevencién de la
delincuencia.

C.2 Fortalecer y
equipar a los
cuerpos de
Seguridad Publica.

C.3 Mejorar las

medidas de
prevencion y
atencion por
riesgos y
desastres.

Porcentaje de
comunidades
atendidas para el

. Eficacia Estratégico Anual (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
Fortalecimiento
de la Seguridad
Publica.
Porcentaje de
patrullajes 2021
realizados en las Eficiencia Estratégico Semestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 100%
comunidades del
Municipio.
Porcentaje de
acciones
realizadas  para Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
prevenir la
delincuencia.
Porcentaje de
21;:?;;;22 y Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
fortalecidos.
Porcentaje de
acciones
realizadas para la
prevencion y Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
atencion por
riesgos y
desastres.

RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

NOMBRE DE LAS PLAZO DE AREA
PROGRAMA MUNICIPIO | iNEAS DE ACCION EJECUCION RESPONSABLE
C.1 Optimizar las . i
. Direccion de
acciones para la 5551 5054 Durante la Seguridad
prevencion de la Administracion Plblica v vialidad
delincuencia. y
Fortalecimiento C2 Fortalecer 'y Durante la Direccion de
: ) equipar a los cuerpos 2021-2024 - i’ Seguridad
de la Seguridad Tilapa 4o Sequridad Pablica Administracion  plica v vialidad
Publica Municipal 9 ’ y
C3  Mejorar las Direccion de
medidas de Proteccion Civil
prevencion y atencion 2021-2024 AdDu_ra_mte Ie.‘,
por  riesgos vy ministracion Contraloria
desastres. Municipal

PREVISION DE LOS RECURSOS

Los recursos con los cuales se dard cumplimiento a lo establecido son:

1. Recursos Fiscales.

2. Participaciones.

3. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN-DF).
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EJE 2 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E
IMPULSO ECONOMICO LOCAL

Este Gobierno Municipal, busca promover el desarrollo econémico, fortalecimiento
del campo, la ganaderia, asi como elevar la competitividad, la atraccion de
inversiones y la generacién de empleos, buscando siempre el bienestar de la
poblacion, asi mismo difundir las tradiciones, las costumbres y la gastronomia,
contribuyendo a incrementar el nUmero de visitantes al Municipio y con ellos los
ingresos de las familias Tilapenses.
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MAYOR DESARROLLO DEL CAMPO, ECONOMICO Y CULTURAL

Mejorar las actividades econdémicas productivas de Tilapa, que beneficien a los
diferentes sectores de la sociedad, a través de las gestiones de desarrollo
econémico, se procura promover y orientar a los productores, para desarrollar

proyectos productivos agricolas,

ganaderos y culturales,

generando asi

oportunidades de autoempleo que le permitan incrementar sus ingresos familiares

y mejorar la produccion del campo.

OBJETIVO GENERAL

Robustecer las gestiones y capacidades de los productores mediante el acceso a los
proyectos sustentables agricolas, ganaderos y culturales.

ESTRATEGIA

Promoviendo acciones y proyectos encaminados al beneficio del sector productivo local,

propiciando un desarrollo rural ordenado.

LINEAS DE ACCION Actividades

Cl GESTIONAR Y DIFUNDIR LOS

DIVERSOS PROGRAMAS
MUNICIPALES, ESTATALES Y
FEDERALES, QUE PERMITAN EL

DESARROLLO PRODUCTIVO DE LAS

COMUNIDADES CUYA FUENTE
ECONOMICA PRIMORDIAL SEAN
ACTIVIDADES AGRICOLAS Y
GANADERAS.

C2 FOMENTAR LA CULTURA, USOS Y
COSTUMBRES DEL MUNICIPIO A
TRAVES DE ACCIONES Y EVENTOS
QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO
DE LAS MISMAS FOMENTANDO LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

Al.1 Gestionar, el acceso a los recursos
econdémicos y materiales, ante autoridades
federales y estatales en programas vy
proyectos destinados al campo.
Al.2 Gestionar y brindar
técnica y especializada en relaciéon al
manejo de actividades agricolas,
ganaderas, pecuarias Y forestales; con la
finalidad de que los productores cuenten con
el conocimiento que les permita aumentar el
rendimiento y calidad de los productos.
A1.3 Otorgamientos de registros y refrendos
de fierro quemador para ganado.

Al.4 Gestionar campafia de vacunacion
contra la Rabia (Derriengue) en ganado.
Al.5 Llevar a cabo el programa municipal de
Huertos Familiares.

Al.6 Gestién de apoyos: Programa Insumos
Agricolas (Fertilizante quimico, implementos
agricolas)

capacitacion

A2.1 Planeacion y logistica de los diferentes
eventos socioculturales, deportivos,
institucionales y regionales programados.
A2.2 Realizacion de eventos culturales y
aprovechamientos de los atractivos
turisticos del Municipio.

A2.3 Llevar a cabo capacitaciones dirigidas
a participantes de cada localidad del
municipio de Tilapa en la preparacion de
suelo y/o camas para la produccién de
hortalizas.
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Meta: En base a las acciones programadas se procurara llevar a cabo el
cumplimiento al 100%, generando las condiciones para mejorar la seguridad y
justicia en el Municipio.

INDICADORES

Nombre

Dimension
a medir

Tipo de

indicador

Frecuencia
de

Comportamiento

del indicador

Linea base

Valor

Afio

Meta del
indicador

Resumen
Narrativo
Robustecer las
gestiones y
capacidades de los

productores
mediante el acceso
a los proyectos
sustentables
agricolas,
ganaderos y
culturales.
Implementando
acciones y
proyectos

encaminados al
beneficio del sector

productivo local,
propiciando un
desarrollo rural
ordenado.

Cl Gestionar vy
difundir los
diversos

programas
municipales,
estatales y
federales, que
permitan el
desarrollo

productivo de las
comunidades cuya
fuente econémica

primordial sean
actividades
agricolas y
ganaderas.

C2 Fomentar la
cultura, usos vy
costumbres del
municipio a través
de acciones vy

eventos que
favorezcan el
desarrollo de las
mismas
fomentando la
participacion
ciudadana.

Porcentaje  de
productores que
accedieron a
proyectos
sustentables
agricolas,
ganaderos y
culturales.
Porcentaje  de
acciones
proyectos para
productores.

Porcentaje  de
gestiones
realizadas para
productores

Porcentaje  de

acciones y
eventos

realizados para
el fomento

cultural, usos y
costumbres  en
las
comunidades.

Eficacia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Gestion

Gestion

@\' .

2
3
B

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

medicion

Anual

Semestral

Trimestral

Trimestral

(V1/V2)*100

(V1/V2)*100

(V1/V2)*100

(V1/V2)*100

calculo

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Ascendente

Regular

Regular

Regular

2021

2021

2021

2021
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100%

100%
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RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

NOMBRE DE
PROGRAMA MUNICIPIO LAS LINEAS DE
ACCION

PLAZO DE AREA
EJECUCION ~ RESPONSABLE

Cl Gestionar y

difundir los
diversos
programas
municipales,
estatales y
federales,  que Direccion de
germltan el Durante la Desarrollo Rural
esarrollo 2021-2024 Administracion
productivo de las
comunidades
cuya fuente
econdmica
Mayor Desarrollo primordial  sean
Econdémico, del actividades
Campo y Cultural agricolas y
ganaderas.
C2 Fomentar la
cultura, usos vy
costumbres  del
i municipio a
Tllapa traves de Direccion de
23312? quZ 2021-2024 Durante la Cultura'y Deporte

Administracién
favorezcan el

desarrollo de las
mismas
fomentando la
participacion
ciudadana.

PREVISION DE LOS RECURSOS

Los recursos con los cuales se dara cumplimiento a lo establecido son:

1. Recursos Fiscales.
2. Participaciones.

BIB ECA

;&
N

36
ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022



EJE 3 GRUPOS VULNERABLES,
PERSPECTIVA DE GENERO Y
BIENESTAR SOCIAL PARA TILAPA.

El presente eje plantea priorizar las acciones para que toda la poblacion sin distingo
alguno, pueda acceder a educacion de calidad, servicios de salud dignos, asi como
asegurar servicios basicos, eficientes y de calidad para garantizar la igualdad y
mejor condicién de vida, a todos los habitantes del Municipio, al mismo tiempo
priorizar, contribuir a mejorar las condiciones de vida los grupos vulnerables y
fomentar la equidad entre los géneros, somos una administracion municipal
comprometida por brindar bienestar social para todas y todos.
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FORTALECIMIENTO DE MEJORES SERVICIOS PUBLICOS, DE
EDUCACION Y SALUD PARA TODOS

Es un programa enfocado en promover la disminucién de las brechas del acceso a
la educacion, a los servicios de salud, asi como a los servicios basicos municipales,
con el fin de mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Objetivo General

Fomentar el desarrollo social y humano de la poblaciébn en situacion de pobreza,
exclusion, marginacién, desigualdad por género o vulnerabilidad social, mediante el
fortalecimiento de servicios basicos, salud, educacion.

Estrategia

Poblacion en situacién de pobreza, exclusion, marginacion, desigualdad por género o
vulnerabilidad social beneficiada con los servicios basicos y programas de Bienestar.

Lineas de accion

Actividades

C1 Fortalecer la prestacion de servicios
basicos y equipamiento social.

C2 Mejorar las funciones administrativas de
las Instituciones educativas.

C3 Garantizar mejores servicios de salud.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

Al.1 Realizar el suministro de agua
potable de una forma administrada y
ordenada evitando  desperdicios vy
previniendo la escases.

Al.2 Mantenimiento y reparaciones de
fugas en red de agua potable en via publica
y domiciliaria.

Al.3 Mantenimiento y desazolve de
drenaje, alcantarilado a las calles
afectadas por temporales.

Al.4 Reparacion y mantenimiento de
luminarias en las comunidades.

Al.5 Suministro a las comunidades que no
cuentan con red de agua potable mediante
pipas de agua.

A2.1 Llevar a cabo eventos en las escuelas
del Municipio.

A2.2 Llevar a cabo platicas en las escuelas
del Municipio sobre medidas preventivas y
cuidado de la salud.

A3.1 Difusion de medidas sobre prevencion
de riesgos sanitarios y como cuidar la
salud.

A3.2 Llevar a cabo campafias de salud
visual.

A3.3 Llevar a cabo la esterilizacion de
caninos, felinos y aplicacion de vacunas
antirrabicas.

A3.4 Realizar campafias de fumigacion con
maquina pesada en unidad movil para la
prevencion del dengue.

A3.5 Llevar a cabo campafias de
descacharramiento en las comunidades
gue conforman el Municipio.
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A3.6 Llevar a cabo jornadas de salud
dental.

A3.7 Realizar jornadas de cancer cérvico
uterino y mama.

A3.8 Llevar a cabo ferias de la salud.

Meta: Con base en las lineas de accion establecidas se pretende dar cumplimiento
al 100% de las acciones y actividades.

INDICADORES

Resumen
Narrativo

Nombre

Dimension
a medir

Tipo de

indicador

Frecuencia

de

Meta del
indicador

Tipo de Método
formula de

Comportamiento Linea base
del indicador Valor Afio

Fomentar el
desarrollo social y
humano de Ila

medicion

calculo

poblacién en
situacion de
pobreza, exclusion, .
marginacion, Po;((::i:g:]:sde
el por realizadas para
%ﬂzrrgbm k] acceder a Eficacia Estratégico Anual (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
social, mediante msuiri\(l:limgli s
acciones para el di ngs
fortalecimiento  de gnos.
servicios  bésicos,
salud, educacién y
acceso a los
programas de
Bienestar.
Poblacién en
situacion de
pobreza, exclusion,
marginacion, .
desigualdad por Poprgﬁlr;tg\ijgnde
genero 0 atendida en Eficiencia Estratégico Semestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
vulnerabilidad situacion de
social beneficiada "
con los servicios rezago social.
basicos y
programas de
Bienestar.
Cl Fortalecer la Porcentaje de
prestacion de comunidades
Serviclos DoSicos)y ate_ndlda_\s con Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Ascendente 0 2021 100%
equipamiento equipamiento y
social. servicios
basicos.
g,icio,’:/leesjorar o= Porcentaje de
administrativas de '22?};';'&':: Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
las Instituciones atendidas
educativas. ’
C3 Garantizar Porcentaje de
mejores - servicios actividades para Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%

de salud.

el cuidado de la
salud.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022
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PROGRAMA

RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

NOMBRE DE
LAS LINEAS DE
ACCION

MUNICIPIO

Fortalecimiento
de mejores
Servicios
Plblicos, de
Educaciony

Salud para todos.

C1 Fortalecer la
prestacion de
servicios basicos
y equipamiento
social.

C2 Mejorar las
funciones
administrativas
de las
Instituciones
educativas.

Tilapa

C3 Garantizar
mejores servicios
de salud.

2021-2024

2021-2024

2021-2024

PLAZO DE AREA
EJECUCION RESPONSABLE
Direccién de
Obras Publicas y
Durante la Servicios
Administracion Publicos
Sistema
Durante la Municipal DIF
Administracién
Sistema
Durante la Municipal DIF

Administracién

PREVISION DE LOS RECURSOS

Los recursos con los cuales se dard cumplimiento a lo establecido son:

1. Recursos Fiscales.
2. Participaciones.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022
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MAYOR APOYO A GRUPOS VULNERABLES Y EQUIDAD DE
GENERO

En este programa se plasma que es parte fundamental de esta administracion
atender a los grupos vulnerables, con la finalidad de poder brindar mayor igualdad,
equidad y desarrollo humano de todas y todos, asi como coadyuvar para que
puedan acceder a los Programas de Bienestar, empoderar a las nifias y mujeres,
porque el camino del equilibrio social y la disminucién de desigualdad nos llevara a
tener una sociedad civilizada y con mejores oportunidades para la poblacion.

Objetivo General

Promover el bienestar de la poblacién en situaciéon vulnerable mediante la gestion de los
programas de Bienestar Federal y acciones de igualdad y no discriminacion.

Estrategia

Mecanismos coadyuvantes para que Grupos vulnerables puedan acceder a los
programas Federales, Estatales y mejorando su calidad de vida.

Lineas de accién Actividades

Al.1l Atencion y acceso a la ciudadania a
los programas Bienestar a través del
Centro de Desarrollo Integral de Gobierno
Federal que se encuentran dentro del
Municipio.

Al.2 Apoyar en la entrega de apoyo

Cl Gestionar Programas Sociales €condmico del Programa Integral de
direccionados a los grupos mas Gobierno Federal para el Bienestar de las

vulnerables de la poblacion. Personas Adultas Mayores.
Al1.3 Apoyar en la entrega de apoyo
econémico del Programa Integral de
Gobierno Federal para el Bienestar de las
Personas con Discapacidad.
Al.4 Apoyar en la entrega de apoyo
economico del Programa Integral de
Gobierno Federal para el Bienestar para el
campo (productor cafiero).
Al5 Apoyar en la entrega de apoyo
econdémico del Programa becas “Benito
Judrez” en la educacion media superior.
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A2.1 Imparticién de platicas y talleres para
promover los derechos de nifios, nifias y
adolescentes, asi como de los sectores
mas vulnerables del Municipio.

A2.2 Otorgamiento de despensa adultos
mayores, personas con discapacidad,
nifios de entre 1-3 afios, nifios y nifias con
problemas de desnutricién, remesas a los
desayunadores, bricks de leche a nifios y
nifias del municipio atendiendo a brindar
una seguridad alimentaria a los grupos
vulnerables.

A2.3 Talleres de capacitacion y de
manualidades.

A2.4 Atencibn a la poblacion mediante
apoyo de traslados a hospitales.

A2.5 Llevar a cabo talleres comunitarios
(conservacion y preparacién de alimentos).
A2.6 Programas de atencién en materia de
violencia y equidad de género a los
diferentes sectores de la poblacion.

C2 Fortalecer las acciones para atender a
grupos vulnerables y promover la equidad
de género.

Meta: Derivado de lo establecido en el objetivo general, objetivo especifico y el
desglose de las lineas de accion establecidas se pretende dar cumplimiento al 100%
de las acciones y actividades.
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INDICADORES

Resumen

Narrativo

Nombre

Dimension
a medir

Tipo de Frecuencia
indicador  de
medicion

Tipo de
formula

calculo

Comportamiento
del indicador

Linea base
Valor Afo

Meta del
indicador

Promover el

Porcentaje de

bienestar de la  gestiones

poblacién en realizadas para

situacion acceder a

vulnerable programas

mediante la gestién federales, Eficacia Estratégico Anual (V1/v2)*100 Porcentaje Ascendente 0 2021 100%
de los programas  estatales y

de Bienestar  municipales de

Federal y acciones desarrollo social y

de igualdad y no comunitario.

discriminacién.

Mecanismos Porcentaje de

coadyuvantes para  programas

que Grupos aplicados a la

Vulnerables poblacién en

I"“eda" acceder a  situacion  de Eficiencia Estratégico Semestral (VIV2)*100  Porcentaje Regular 0 2021 100%
os programas vulnerabilidad.

Federales,

Estatales y

mejorando su

calidad de vida.

C1 Gestionar  Porcentaje de

Programas poblacién

Sociales beneficiada con

direccionados alos  las gestiones de Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
grupos mas los programas del

vulnerables de la  Bienestar.

poblacién.

C2 Fortalecer las  Porcentaje de

acciones para  acciones

SL?SSSMZS grupo; irr?:(laﬁ:\?:rs paliz Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
promover la  equidad de

equidad de género. género.

RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

NOMBRE DE

: PLAZO DE AREA
PROGRAMA MUNICIPIO LAS LINEAS DE EJECUCION RESPONSABLE
ACCION
C1 Gestionar Contraloria
Programas Municipal
Sociales Durante la
direccionados a 2021-2024 Administracion Sistema
los grupos mas Municipal DIF
Mayor Apoyo a vulbnlergples de la
Grupos poblacioén.
Vulnerables y Tilapa Direccion del
Equidad de Cc2 _Fortalecer las Instituto
Género afc'f(’j”es para Municipal de la
atender a grupos ;
vulnerables  y  2021-2024 A d%;?;‘tt;é?én Mujer
promover la Sistema
equidad de Municipal DIF
género.

PREVISION DE LOS RECURSOS

Los recursos con los cuales se dard cumplimiento a lo establecido son:

1. Recursos Fiscales.
2. Participaciones.
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DISMINUCION DE LA DESIGUALDAD Y REZAGO SOCIAL A
TRAVES DEL FONDO INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

(FISMDF)

El fondo FISMDF, constituye uno de los ingresos mas importantes para el Municipio
e impacto positivo para atender las zonas con mayor rezago social, por lo cual su
aplicacion es proporcionar infraestructura de calidad que genere bienestar social

para quienes mas lo necesitan.

Objetivo General

Mejorar la Infraestructura y los servicios urbanos basicos mediante la aplicacion de los
recursos de acuerdo a los lineamientos establecidos por FISMDF en las comunidades

con mayor rezago social.

Estrategia

La poblacion es beneficiada con las obras de infraestructura y servicios urbanos basicos

dignos.
Lineas de accion

Actividades

Cl Realizar obras de construccion,
rehabilitacion y ampliacion de
infraestructura basica directa.

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022

Al.1 Elaborar proyectos de construccion,
rehabilitacion y ampliacion de la red de
distribucibon de Agua potable para
proporcionar a los grupos vulnerables
mejor calidad en este servicio basico.

Al.2 Ejecutar proyectos de construccion,
rehabilitacion y perforacibn de pozo
profundo de agua potable para prevenir y
mitigar la sequia en la poblacion con mas
vulnerabilidad.

Al1.3 Efectuar proyectos de construccion,
rehabilitacion y ampliacién del sistema de
drenaje, alcantarillado, letrinas y lagunas
de oxidacion para asi disminuir los riesgos
sanitarios en las familias de las
comunidades con mayor rezago social en
el Municipio.

Al.4 Gestionar proyectos de construccion,
rehabilitacion y ampliacion de la red de
energia eléctrica para la disminucion de
carencias en este servicio a poblacion en
situacion de pobreza extrema.
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C2 Ejecutar Obras de infraestructura de
apoyo a las viviendas.

C3 Gestionar proyectos de construccion,
rehabilitacion y ampliacion de
infraestructura educativa.

C4 Ejecutar proyectos de infraestructura
social basica en salud.

C5 Efectuar Obras de infraestructura

complementaria.

A2.1 Efectuar proyectos de construccion de
techos dignos en las viviendas
coadyuvando a mejorar la calidad de vida
de las familias que se encuentran en
rezago social.

A2.2 Ejecutar proyectos de viviendas
mediante la construccion de modulos
sanitarios en diversas localidades del
municipio de Tilapa.

A3.1 Efectuar proyectos de construccion de
barda en las escuelas del Municipio.

A3.2 Efectuar proyectos de rehabilitacion
en las escuelas del Municipio.

A4.1 Ejecutar obras de rehabilitacién y/o
ampliacién de infraestructura de salud que
coadyuven en la atencion oportuna de la
poblacién que lo requiera.

A5.1 Realizar obras de construccion,
rehabilitacion y ampliacién de pavimentos,
adoguinamientos, rampas, techados y/o
guarniciones para mejorar los servicios
publicos del Municipio.

A5.2 Elaboracion y pago de Proyectos para
ejecucion de obras publicas en el
Municipio.

Meta: Atender a la poblacion en situacion de pobreza y rezago social mediante la
ejecucion de los proyectos impactando de la siguiente forma:

Por hacinamiento 1%

Sin acceso al agua entubada 1%
Sin servicio de drenaje 0.5%

Sin servicio de electricidad 0.02%
Sin techo digno 0.25%

Sin piso firme 1%

Sin cuartos adicionales 0.7%

NOoOahs~WDNPE

ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 2022
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INDICADORES

Resumen Nombre Dimension Tipo de Frecuencia Tipo de Método Comportamiento Linea base

Narrativo a medir indicador de formula de del indicador Valor Afio
medicion calculo

Meta del
indicador

Mejorar la Infraestructura y Porcentaje de

los servicios urbanos = comunidades

basicos mediante la  beneficiadas con

aplicacion de los recursos  las  obras de

de acuerdo a los infraestructura Eficacia Estratégico Anual (V1/V2)*100  Porcentaje Regular 0 2021
lineamientos establecidos  FISM.

por FISMDF en las

comunidades con mayor

rezago social.

La poblacién es Porcentaje de

beneficiada con las obras  poblacion

de infraestructura  y  atendida en Eficiencia Estratégico Semestral (V1/V2)*100  Porcentaje Regular 0 2021
servicios urbanos basicos  situacion de

dignos. rezago social.

Cl Realizar obras de  Porcentaje de

construccion, obras de

rehabilitacién y ampliacién construccion,

de infraestructura béasica  rehabilitacion y Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100  Porcentaje Regular 0 2021
directa. ampliacion de
infraestructura
basica directa.
C2 Ejecutar Obras de Porcentaje de
infraestructura de apoyo a  viviendas Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021
las viviendas. beneficiadas.
C3 Gestionar proyectos de Porcentaje de
construccion, Instituciones
rehabilitacion y ampliacion  educativas Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100  Porcentaje Regular 0 2021
de infraestructura  atendidas.
educativa.
C4 Ejecutar proyectos de Porcentaje de
(Rl Situciones  de Eficiencia Gestion Trimestral (VIV2)*100  Porcentaje Regular 0 2021
beneficiadas.
C5 Efectuar Obras de  Porcentaje de
infraestructura calles
complementaria. pavimentadas y Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100  Porcentaje Regular 0 2021

adoquinadas.

RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

NOMBRE DE LAS N PLAZO DE AREA

FROTERA A LA EIRID) LINEAS DE ACCION AD EJECUCION RESPONSABLE

C1 Realizar op,ras de Direccién de
construccion, Obras Publicas y
rehabilitacion y 2021-2024 Durante la Servicios
ampliacion de Administracion Publicos
infraestructura basica
directa.
Direccién de
C2 Ejecutar Obras de Obras Publicas y
infraestructura de apoyo  2021-2024 d?#iﬁilgttglc?én Servicios
a las viviendas. Publicos
Disminucion de
la Desigualdad y . B
Rezago Social a C3 Gestionar proyectos Direccion de
través del Fondo Tilapa de construccién, Durante la Obras Publicas y
Infraestructura rehabilitacion y 2021-2024 Administracion Servicios
Social Municipal ampliacion de Publicos
(FISMDF). infraestructura educativa.
Direccién de
C4 Ejecutar proyectos de Durante la Obras Publicas y
infraestructura social 2021-2024 Administracin Servicios
basica en salud. Publicos
C5 Efectuar Obras de Direccion de
|nfraestructur_a 2021-2024 Du_re_mte |§' Obras Pt_Jt_)Ilcas y
complementaria. Administracion Servicios
Publicos
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100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



PREVISION DE LOS RECURSOS

Los recursos con los cuales se dard cumplimiento a lo establecido son:

1. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FISMDF)

ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL MUNICIPIO A
TRAVES DEL (FORTAMUN-DF)

Esta administracion contara con un brazo fuerte para atender las demandas
ciudadanas, asi como, parte de la cobertura de pagos y apoyo a seguridad publica
y el fortalecimiento, para dar cumplimiento a las obligaciones financieras es el
FORTAMUN-DF, con la finalidad de robustecer la Administracion Municipal y
reforzar el Sistema de Seguridad Publica en beneficio de todas y todos.

Objetivo General

Contribuir al fortalecimiento de la seguridad publica, mantenimiento de infraestructura y
pago de obligaciones financieras, mediante el correcto ejercicio del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF).

Estrategia

El Municipio de Tilapa cuenta con el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-
DF), para la ejecucién de proyectos que fortalezcan su desarrollo.

Lineas de accién Actividades

fortalecimiento del Sistema de Seguridad €lementos de seguridad publica Municipal.
Publica Municipal incrementando su Al.2 Equipamiento al cuerpo de Seguridad

presencia en las comunidades. Publica. _
A1.3 Adquisicion de activos.

A2.1 Efectuar pagos de Obligaciones

financieras de energia eléctrica para

brindar seguridad y servicios de calidad a la

poblacion.

A2.2 Realizar pagos de derechos vy

aprovechamientos por concepto de agua y
C2 Cumplir con el Pago de Obligaciones descargas de aguas residuales con la
financieras del Municipio. finalidad de brindar un mejor servicio al

Municipio.

A2.3 Cubrir aportaciones para el CERESO

de Izdcar de Matamoros.

A2.4 Realizar aportaciones para el relleno

sanitario de Izucar de Matamoros.

A2.5 Cubrir pagos de Adeudos Fiscales

para mantener finanzas sanas.
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C3 Efectuar Obras de infraestructura y A3.1 Realizar obras de infraestructura
equipamiento Urbano. urbana, asi como el mantenimiento de las
existentes, para brindar a la poblacion
mejores servicios publicos.
A3.2 Realizar obras de construccion,
rehabilitacion y mantenimiento de espacios
publicos.

Meta: De acuerdo a las lineas de accion establecidas se pretende dar cumplimiento
al 100% de las acciones, actividades y verificar el seguimiento a través de los
programas presupuestarios.

INDICADORES

Resumen Nombre Dimension Tipo de Frecuencia Tipo de Metodo Comportamiento Lineabase | Meta del

Narrativo a medir indicador de formula de del indicador Valor Afio | indicador
medicion calculo

Contribuir al

fortalecimiento de la

seguridad plblica, Porcentaje de

mantenimiento de  acciones

infraestructura y pago de
obligaciones financieras,
mediante el  correcto
ejercicio del Fondo de

Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
Municipios y de las
Demarcaciones
Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN-
DF).

El Municipio de

Tilapacuenta con el Fondo
de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
Municipios y de las
Demarcaciones
Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN-
DF), para la ejecucion de
proyectos que fortalezcan
su desarrollo.

C1 Realizar acciones para
el fortalecimiento  del
Sistema de Seguridad
Publica Municipal
incrementando su
presencia en las
comunidades.

C2 Cumplir con el Pago de
Obligaciones financieras
del Municipio.

C3 Efectuar Obras de
infraestructura Urbana.
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realizadas para el
correcto  ejercicio
del
FORTAMUNDF.

Porcentaje de
proyectos
realizados.

Porcentaje de
comunidades
beneficiadas.

Porcentaje de
pagos realizados

Porcentaje de
obras realizadas.

Eficacia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Gestion

Gestion

Gestion

Anual

Semestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

(V1V2)*100

(V1/V2)*100

(V1/V2)*100

(VIV2)*100

(VIV2)*100

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Regular

Regular

Regular

Regular

Regular

2021

2021

2021

2021

2021
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100%

100%

100%

100%



AREA

RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
RESPONSABLE

PLAZO DE

NOMBRE DE
EJECUCION

LAS LINEAS DE
ACCION

C1 Realizar
acciones para el
fortalecimiento
del Sistema de
Seguridad
Publica Municipal
incrementando
Su presencia en
las comunidades.

PROGRAMA MUNICIPIO

Acciones para el

Fortalecimiento
C2 Cumplir con

del Municipio a !
través del Tilapa el Pago de
(FORTAMUN- Obligaciones
DF). financieras del
Municipio.

C3 Efectuar
Obras de
infraestructura
Urbana.

2021-2024

2021-2024

2021-2024

Durante la
Administracion

Durante la
Administracion

Durante la
Administracion

PREVISION DE LOS RECURSOS

Los recursos con los cuales se dara cumplimiento a lo establecido son:
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del

1.
Distrito Federal (FORTAMUN-DF).
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Tesoreria
Municipal

Direccién de
Contabilidad

Tesoreria
Municipal

Direccién de
Contabilidad

Direccién de
Obra Publica
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EJE 4 GOBIERNO
TRANSPARENTE Y CERCANO
A LA GENTE

Esta administracion tiene a bien, ser un gobierno abierto, honesto, incluyente y
cercano a la gente, que garantice a su poblacion el acceso a la informacion publica,
al mismo tiempo de generar confianza con sus ciudadanos en una interaccion mas
cercana y amable, promoviendo de esta manera la participacion ciudadana, la
transparencia y rendicion de cuentas; a la par de ser eficiente en el ejercicio de los
recursos publicos, cero tolerancia a la corrupcion y el mayor empefio por reducir las
brechas sociales.
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GOBIERNO TRANSPARENTE Y CERCANO A LAS DEMANDAS
CIUDADANAS

Los compromisos de esta Administracion Municipal, son ser un gobierno
transparente, honesto y cercano a los Tilapenses, que ejerza los recursos publicos
de manera racional, priorizando las demandas de mayor impacto y rindiendo
cuentas, logrando asi mejorar las condiciones en cuanto a brindar una atencion
ciudadana digna, con capacidad de respuesta oportuna y trabajando desde la
trinchera de lo local por proporcionar mejor calidad de vida a su poblacion.

Objetivo General

Contribuir a generar un gobierno abierto, transparente, honesto y de resultados
mediante la interaccion con la ciudadania y la atencion de calidad fortaleciendo la
Administracion Municipal.

Estrategia

El Gobierno municipal implementa una gestion cercana, incluyente y de
resultados.

Lineas de accién Actividades

Al.1 Realizar acciones que permitan
Cl Efectuar un gobierno cercano y mejorar la calidad de los tramites
digno para los ciudadanos. (Constancias, actas) y servicios
municipales.
Al.2 Fortalecer las actividades de giras
y eventos entre la poblacion.
Al1.3 Mejorar la atencién y gestion a las
solicitudes y quejas de la ciudadania.
Al.4 Realizar gestiones y elaboracion
de proyectos para la ejecucion de obras
mediante  convenios Estatales o0
Federales.
C2 Mejorar el acceso a la informacién A2.1 Evaluacién y seguimiento para
publica mediante la transparencia y garantizar la correcta ejecucion del
rendicion de cuentas. gasto publico y correcto desempefio de
los servidores publicos.
A2.2 Llevar a cabo el cumplimiento de
las Obligaciones de Transparencia del
Sistema de Informacion del Portal de
Obligaciones de Transparencia.
A2.3 Atender todas las solicitudes de
informacion que se generan a través de
oficio o por el portal web.
A2.4 Mantener actualizado el portal web
del Ayuntamiento.
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C3 Implementar mejores practicas para
el ejercicio de los recursos.

C4 Fortalecer el de

recaudacion.

procedimiento

A3.1 Dar seguimiento a la ejecucion
responsable de los recursos financieros
del Municipio.

A3.2 Administrar el padrén catastral del
Municipio.

A3.3 Elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024 para la
implementacion de los ejes rectores
gue apoyen mejorar la calidad de vida
de los habitantes del municipio.

A3.4 Realizar programas
presupuestarios vinculados con el PDM
cumpliendo con el ciclo presupuestario
del PBR.

A3.5 Realizar la contratacion del Auditor
Externo, en cumplimiento a lo
establecido por la Auditoria Superior del
Estado de Puebla.

A3.6 Realizar la elaboraciéon del
Programa Anual de Evaluacion.
A3.7 Realizar evaluacioén del

desempeifio de los fondos del ramo 33.
A3.8 Efectuar la evaluacion del
desempefio al cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024.
A4.1 Generar acciones para
incrementar la recaudacion municipal a
través de descuentos.

A4.2 Efectuar cobro y regulacion de
comercios con diversos giros, asi como
a locatarios del mercado.

A4.3 Realizar formatos y certificados de
panteones, asi como cobro de refrendo
y remodelacion.

A4.4 Realizar cobro de predial,
constancias, agua potable, asi como
expedir facturas y recibos como
comprobantes a los ciudadanos.

Meta: De acuerdo a las lineas de accion establecidas se pretende dar cumplimiento

al 100% de las acciones y actividades.
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INDICADORES

Resumen Nombre Dimensién  Tipo de Frecuencia Tipo de Método  Comportamiento Linea base Meta del

Narrativo a medir indicador de formula de del indicador Valor Afo indicador
medicion calculo

Contribuir generar un Porcentaje  de

gobierno abierto, foros

transparente, ciudadanos

honesto y de para fomentar la

resultados mediante = interaccion con

la interaccion con la el gobierno. Eficacia Estratégico Anual (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
ciudadania y la

atencién de calidad

fortaleciendo la

Administracion

Municipal.

El Gobierno  Porcentaje

municipal poblacion  que

;n;glﬁeémnenta cerc:nrz ;Z nefici ad:e(? ;ﬁ Eficiencia Estratégico Semestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%

incluyente 'y de el gobierno

resultados. municipal.

Cl Efectuar un Porcentaje  de

gi‘;ﬂgmo pc:rfa’“’loz ;fe”r“‘g?d'gfes Eficiencia Gestion Trimestral (VINV2)100  Porcentaje Regular 0 2021 100%

ciudadanos.

C2 Mejorar el acceso  Porcentaje  de

a la informacién  solicitudes de

ﬂ::';zre’?]i?;ame '3 g‘égig‘:ao” Eficiencia Gesti6n Trimestral (VI/V2)*100  Porcentaje Regular 0 2021 100%

rendicion de  atendidas.

cuentas.

C3 Implementar Porcentaje  de

mejores lpr'ag:tlcas acclones para .el Eficiencia Gestion Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%

para el ejercicio de buen ejercicio

los recursos. de los recursos.

C4 Fortalecer el Porcentaje  de

procedimiento de incentivos

recaudacion. aplicados para Eficiencia Gestién Trimestral (V1/V2)*100 Porcentaje Regular 0 2021 100%
una mayor
recaudacion.

RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

NOLIEIRIE DIz PLAZO DE AREA

EJECUCION RESPONSABLE

PROGRAMA MUNICIPIO LAS LiNEAS DE
ACCION

Secretaria del

C1 Efectuar un Ayuntamiento

gobierno cercano Durante la
Gobierno y digno para los 2021-2024 Administracion Registro Civil
Transparente y ciudadanos.
cercano a las Tilapa
Demandas C2 Mejorar el
Cludadanas acceso a la 2021-2024 Durante la Contraloria
informacion i Administracién Municipal

publica mediante
la transparencia
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y rendicion de Unidad de
cuentas. Transparencia
Tesoreria
C3 Implementar Municipal
mejores practicas 2021-2024 Durante la Direccion de
para el ejercicio Administracion -
Contabilidad
de los recursos.
Tesoreria
C4 Fortalecer el Durante la Municipal
Sistema de 2021-2024 Administracion Registro Civil

recaudacion.

PREVISION DE LOS RECURSOS

Los recursos con los cuales se dard cumplimiento a lo establecido son:

1. Recursos Fiscales.
2. Participaciones.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

En mencion de lo que establece la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria en su articulo 2, fraccion LI, entendemos el Sistema de Evaluacion del
Desempefio como el conjunto de elementos metodoldgicos que permiten realizar
una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social de los
programas y de los proyectos, como linea de evaluacion de los Programas
Presupuestarios por lo cual es una pieza fundamental para poder llegar a la Gestion
para Resultados(GpR) y contribuir asi a la Metodologia del Marco l6gico para poder
cumplir con los objetivos, lineas de accion y metas establecidas en el Plan Municipal
de Desarrollo de Tilapa 2021-2024.

Creando asi, las herramientas de seguimiento, modificacion, actualizacion y
evaluacion de los resultados de las acciones gubernamentales en beneficio de la
sociedad, fomentando asi la transparencia y la rendicion de cuentas, en
consecuencia dar cumplimiento al articulo 111 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, donde establece que los programas seran evaluados
con una serie de indicadores integrados al Sistema de Evaluacion del Desempefio,
para vigilar y comprobar su eficiencia y eficacia.
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Seguimiento Evaluacion

SISTEMA DE

Es la comprobacidon del desempeiio del : . " ..
. o o Es la investigacidn sistematica y objetivo
nivel de cumplimiento de los objetivos y
de los programas federales para

metas de los programas presupuestarios, ) : :
; ; determinar su congruencia y analizar el
por medio de Indicadores estructurados L2
logro de sus objetivos y metas, para

en Matrices de Indicadores para . - A . :
: : identificar su eficiencia, eficacia, calidad,
Resultados (MIR) y Fichas de Indicador ; s
resultados, impacto y sostenibilidad

del Desempefio (FID)

El Municipio de Tilapa, tiene el compromiso de llevar a cabo los trabajos para
implementar el Sistema de Evaluacion del Desemperio, ya que esto ayudara a rendir
cuentas mas claras y transparentes a los Tilapenses , esta Administracion Municipal
buscara el bienestar de los que menos tienen, por lo cual hard uso de todas las
herramientas con las que se cuente para brindar mejores resultados a la poblacién,
procurando la paz social, la inclusién de toda la poblacion, fomentando el desarrollo
y crecimiento del Municipio.

De lo anterior se establece que para cumplir con el Sistema de evaluacion del
desempeiio se deben seguir claramente los objetivos del mismao.

OBJETIVOS DEL SED

la instrumentacion de las mejoras
Llevar a cabo el seguimiento  del derivadas del seguimientoy de la
ejercicio presupuestario, luacién, para que sus I
considerando las disposiciones de apoyen ala mejora continua del
armonizacién en la materia. disefio y gestion de las politicas,
programasy del desempefio

Monitorear la ejecucion de los
programas a través del analisis del
cumplimiento de las metas de los
indi esde i ini

en la matriz correspondiente.

Elaborar y aplicar el Programa
Anual de Evaluacion, en el que se
define el tipo y nimero de
evaluaciones que se llevaran a cabo.
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Llevar a cabo el seguimiento del ejercicio presupuestario,
considerando las disposiciones de armonizacion en la materia.
Monitorear la ejecucion de los programas a través del
analisis del cumplimiento de las metas de los indicadores de
desempefio definidos en la matriz correspondiente.
Elaborar y aplicar el Programa Anual de Evaluacién, en el
que se define el tipo y nUmero de evaluaciones que se llevaran
a cabo.
OBJETIVOS Implementar los mecanismos para la instrumentacién de las
DEL SED mejoras derivadas del seguimiento y de la evaluacion, para que
sus resultados apoyen a la mejora continua del disefio vy
gestion de las politicas, programas y del desempefio
institucional.
Entregar la informacién a diferentes niveles de tomadores
de decisiones, para apoyar la mejora continua de la calidad
del gasto publico.
Apoyar la reasignacibn de recursos a los objetivos
estratégicos y laracionalidad del gasto de apoyo administrativo.

CONCLUSIONES

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 es el resultado del diagnéstico y analisis
de las necesidades ciudadanas recabadas en las reuniones realizadas en las
comunidades del Municipio, utilizando diversos mecanismos, para poder plantearlo
desde la mesa de trabajo bajo la Metodologia del Marco Légico desarrollando con
esto la elaboracion de los Arboles de Problemas, Arboles de Objetivos y Matrices
de Indicadores de Resultados que dan como resultado los 4 Ejes rectores los cuales
permitiran dirigir forma eficiente y eficaz el desempefio de esta administracion.

Por otra parte es importante dar seguimiento a lo establecido en el presente Plan
Municipal de Desarrollo y como medio de monitoreo que se esté llevando acabo un
buen funcionamiento de la administracion municipal se ocuparan los formatos de
los programas presupuestarios con los que se verificara, el cumplimiento de los
componentes, las actividades, los objetivos del propésito y del fin; fomentando asi
el ejercicio transparente de los recursos y mejores resultados hacia la poblacion,
proporcionando asi una mejor calidad de vida.

La labor que tiene este Honorable Ayuntamiento de Tilapa, es de alcanzar una
gestion eficiente, que proporcione servicios integrales de calidad, que cumplan con
las expectativas de la poblacion y asi contribuir a reducir las desigualdades,
fomentando al mismo tiempo una sociedad mas justa.

Ademas, fortalecer la participacion ciudadana, mejorar la relacion gobierno y
poblacién, esa es la principal tarea de esta administracion, en este sentido no solo
se es legal, sino legitimo ya que la mayor fortaleza de un Municipio es contar con el
apoyo y aprobaciéon de la ciudadania en el trabajo del dia a dia, por mejorar las
condiciones de vida de toda la poblacion desde lo local.
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Para finalizar, los 4 ejes a través de los programas mediran el avance de
cumplimiento por coadyuvar en mejorar la calidad de vida de los Tilapenses , asi
como el desempefio de la administracion en el dia a dia de contrarrestar la
desigualdad, marginacion y pobreza, al mismo tiempo de fortalecer la cobertura en
seguridad publica, educacion, los servicios basicos, los servicios de salud, grupos
vulnerables, infraestructura para beneficio de la poblacion, asegurar el desarrollo
econdémico y el fortalecimiento al campo, obteniendo como resultado mayor
transparencia, eficiencia, eficacia y rendicion de cuentas claras.
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